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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separato paging 19 given to this part in order that it may be aled 

as a separate compilation . 


भाग II - खण्ड 3-- - उपायड ( i ) 

PART II - Section 3 - Sub- section (1 ) 
( रक्षा मत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालय और ( संघ राज्य- क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 

गये साधारग नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप-नियम प्रावि सम्मिलित ) हैं । 
General Statutory Rules (including orders, bye -laws etc. of a general 

character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


CABINET SECRETARIAT 

(Department of Statistics ) 

New Delhi, the 5th January 1970 
G . S. R . 186. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution and in supersession of the notification of the Government of 
India In the Cabinet Secretariat (Department of Statistics ) No. G . S . R . 1065 , dated 
the 17th July , 1964, the President hereby makes the following rules, namely : - -- 

1 . Short Utle and commencement. - ( 1 ) These rules may called the Directorate 
of National Sample Survey ( Superintendent ) Recruitment Rules, 1970. 

( 2 ) These rules shall come into force on the date of their publication in the 
Official Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply for recruitment to the post specifled 
in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Number of posts, Classification and scale of pay.- -- The number of the sald 
post , its classifcation and the scale of pay attached thereto shall be as specified 
In cohurmns 2 to 4 of the said schedule . 

( 549 ) 
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4 . Method of recruitment, age Umit , and other qualifications, etc . — The niethar 
of recruitment to the said post , age limit , qualifications and other matters con 
nected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 

Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be re 
laxed in the case of Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other special cate . 
gories of persons, in accordance with the general orders of the Central Government 
Issued from time to time. 


5 . Disqualifications. - - ( a ) No person , who has more than one wife living or who , 
having a spouse living, marries in any case in which such marriage is vold by reason 
of its taking place during the life - time of such spouse, shall be eligible for appoint 
ment to the said post; and 

(b ) no woman , whose marriage is vold by reason of her husband having a wife 
living at the time of such marriage or who has married a person who, has a wife 
living at the time of such marriage , shall be eligible for appointinent to the said 
post : 

Provided that the Central Government may . if satisfied that there are special 
grounds for so ordering , exempt any reason from the operation of this rule . 

6 . Power to relax , — Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expedient so to do , it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons / the 
post . 


SCHE 
Recruitment rules for the posts of Superintendent in the National Sample Survey , Depart 


Classification 


Nane of Post No. 

of 
posts 


Scale of 

pay 


Whether Age for 
Selection direct 
Post or recruits 
non -Sele 
ction Post 


Educational and 
other qualificatiors re 
quired for direct 

recruits . 


4 


5 


Superintendent 65 General R9. 325- 13- Selection 

Central 475 - EB -20 
Service 

575 
Class II 
(Gazetted ) 
Non -Ministerial) 


30 years Essential 
and below (1 )Mastei s degree 
(Relaxable in Statistics or 

for Go Mathematics Eco 
vernment nomics /Commerce 
Scry 

(with Statistics ) 
of a recognis 
University or 
equivalent. 


OR 


Degree of a recog 

nised University 
or equivalent with 


UA1 


TU- 


- 


- 


- 


- 


ING 
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DULE 


mont of Statistics , Cabinet Secretariat. 


hether agePeriod of 
and educational probation 
qualifications if any 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
Promotecs 


Method of In case of rectt . by pro - If a DPC Circumstan 
rectt. whether motion / deputation /trans - exists , what ces in which 
by direct fer grades from which is its com - U . P . S . C . is 
rocit. or by promotion /deputation position to be con 
promotion transfor to be made 

sulted in 
or by de 

making rectt , 
putation ! 
transfer & 
percentage 
of the 
vacancies 
to be filled 
by various 
methods 


9 


10 


II 


12 


I 2 


13 


2 years 


Promotion 

- 90 % 
Direct 
recruitment 
- 10 % 


Promotion 

Class II As requiried 
Asyistant Superintendents Departmental under the 

belonging to the three Promotion Union Public 
Divisions of the Direc - Committee Service 
torate of National Sam 

Commission 
plc Survey with at 

(Exemption 
least 3 yearg service in 

from Con 
the grade rendered 

gultation ) 
after appointment 

Regulation , 
thereto on a regular 

1958 . 
basis . Division -wisc 
distribution of promo 
tion quota vacancies 
will be in the follo 
wing ratio 
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Mathematics / Statis 
tics /Economics & 
subject plus 
recognised Dip 
lomg obtained after 
at least 2 years 
post graduate train 
ing in Statistics . 
(it) About 3 years 
experience 
Statistical work 
involving collec 
tion , compilation 
and interpreta 
tion of statistical 
data . 


of 


(Qualifications re 
Taxable at Com 
mission s dis 
cretion in case 
of candidates 
otherwise well 
qualified . ) 


Desirable :.. 
(i) Acquaintance with 
modern develop 
ment in Statistical 

or allied sciences. 
(ii) Knowledge of 

more than one 
Regional language 
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8 


9 


II 


12 


12 


13 


Socio Economic : 


Industrial 

Statistics : 


Agricultural 

Statistics : 


[No. 2 / 8 / 69- Estt. II.] 
K . P . GEETHAKRISHNAN , Dy. Secy . 
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मंत्रिमंडल सचिवालय 

( सांख्यिकी विभाग ) 
नई दिल्ली, 5 जनवरी, 1970 


जी० एस० प्रार . 186: - सामान्य सांविधिक नियम : - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध में 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तण भारत सरकार मंत्रिमंडल सचिवालय ( सांख्यिकी विभाग ) की 
अधिसूचना संख्या मा० सा०नि० 1065 दिनांक 17 जुलाई 1964 का अधिलंघन करते हए राष्ट्रपति 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 


1. संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भ तिथि : -- ( 1) ये नियम राष्ट्रीय नमूना सर्वेक्षण निदेशालय 
( अधीक्षक ) भरती नियम, 1970 कहे जायेंगे । 


( 2 ) ये नियम भारतीय राज पन ( गमट ) में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. प्रायगः --- ये नियम इस अधिसूचना के साथ संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 1 में निर्धारित पद की 
भरती के लिए प्रयुक्त होंगे । 

3. पवों की संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमाम :- - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण तथा 
उसका वेतन मान उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्धारित संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान 
के अनुसार होगा । 

4. भरती को प्रणालो, मायु सीमा तथा अन्य पौयताएं प्रावि :-- उक्त पद की भरली की 
प्रणाली, आयु सीमा , योग्यतायें तथा उससे सम्बस अन्य मामले से ही होंगे जैसे उक्त अनुसूची के स्तम्भ 
5 से 13 में निर्धारित हैं : 


परन्तु सीधी भरनी के लिए निर्धारित उच्चतर प्रायु सीमा में अनुसूचित जातियों एवं अनुसूचित 
जनजातियों तथा अन्य विशेष श्रेणी के व्यक्तियों के मामले में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी 
किये गये प्रादेशों के अनुसार छूट दी जायेगी । 


5. प्रयो यतायें: - -( क ) कोई भी व्यक्ति जिमकी एक से अधिक जीवित पत्नी हो अथवा 
कोई पुरूष जिसकी पत्नी जीवित हो और उसके जीवन काल में वह दूसरा विवाह कारता है, भले ही 
वह विवाह प्रभावहीन हो तो ऐसा व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं रहेगा । और 


( ख ) कोई भी स्त्री , जिसके विवाह के समय उसके पति के पास कोई जीवित पत्नी हो , वह 
विवाह भले ही प्रभावहीन ही हो अथवा उसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो जिसके पास विवाह के समय 
उसकी पूर्वपत्नी जीवित हो तो ऐसी स्त्री उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं रहेगी , 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट है कि इस प्रकार के विवाह की अनुमति देने का 
विशेष प्राधार ( कारण ) है नो किमी व्यक्ति को इस नियम की मंक्रिया से छूट दे सकती है । 
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6. छट देने की शक्ति -- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय में प्रावश्यक या कालोचित समझा 
जाये तो वह आदेश द्वारा, लिखित कारणों का उल्लेख करते हुए और संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
करके इन नियमों के उपबन्धों में किसी भी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियों । पदों के मामले में छूट दे 
सकती है । 
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-- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


अनु 


पद का पदों की 
नाम संख्या 


वर्गीकरण वेतन मान चयन पद सीधी सीधी भरती वाले ग्यक्तियों 

है या भरती के लिए शैक्षिक तथा अन्य 
चयनेतर के लिए योग्यतायें 
पद आयु 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


अधीक्षक 


65 


कम 


सामान्य 325 - 15 - वरण 
केन्द्रीय सेवा 475 -दरौ. पत्र 
श्रेणी 2 ( राज - 20 - 575 
पत्रित ) 
( अलिपिक 
वर्गीय ) 


30 वर्ष अनिवार्य : - - 
या उससे ( 1 ) किी मान्यता प्राप्त 

विश्वविद्यालय से सांख्यिकी 
में एम०ए० की उपाधि 
या ( सांख्यिकी सहित ) 
गई त अर्थशास्त्र 
वाणिज्य में एम० ए० की 
उपा या उसके समकक्ष 

अवा 


किसी मा यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय की उपाधि 
जिसमें गणित / साख्यिकी 
अर्थ शास्त्र एक विषय 
रहा हो साथ ही साथ 
सायि । म कम से कम 
दिवयि स्नातको र 
प्रशिक्षण के उपरात 
मिला हुमा मान्यता प्रात 
डि मा । 
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- - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - 


होगा 


घी भरती परि- भरती की पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थाना- यदि यहा ये कौन सी 
.. ले व्यमितयों वोक्षा प्रणाली सीधी न्तरण द्वारा भरती के मामले कोई विभा - परिस्थितियों 

लिए हीन भरती कारा म किस ग्रड से पदोन्नति गोय पदोन्नति हैं जिनमें भरती 
निर्धारित माय. अवधि या पदोन्नति प्रतिनिथिक्स /स्थानान्ता समिति है के लिए संघ 
..पाक्षिक यदि कोई द्वारा या प्रति 

उसकी रचना लोक सेवा 
:: ता क्या हो नियुति/ स्था . 

क्या है प्रायोग से 
पदोशति कि नान्तरण 

राय लेनी 
गये व्यक्तियों द्वारा और 

होगी 
पर लागू होगी विभित्र 

प्रणालियों 
द्वारा भरे गये 
रिक्त स्थानों 

का प्रतिशत 
- - - - - - - - - - -- - 
8 . 10 

11 

12 13 


दो व 


पदोन्नति 90 पदोन्नति 

____ fतीय श्रेणी मंप लोक 
प्रतिशत राष्ट्रीय नमना सवरण के के लिए विभा सेवा आयोग 
मोधी भरती ने प्रग के महायक गीय पदोति (परामर्श से 
10 प्रतिशत अधीक्षक जिन्होंने नि - क्सि समिति छूट ) विनि 
के बाद इस ग्रेड में कम 

यम . 1958 
से कम 2 वर्ष तक निय 
मित आधार पर सेवा 
की हो । रिक्त सपनों 
को पदोन्नति यथाश 
( कोटा ) प्रग वार 
निम्नलिखित अनुपात में है : -- 
सामाजिक आर्थिक भाग 2 
प्रौद्योगिक प्रांकड़ा भाग 2 
कृ आंकडा प्रभाग 
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( ii ) लगभग तीन वर्ष का 
सांख्यिकीय कार्य का 
अनुभव जिसमें सांख्यि 
कीय प्रांकड़ों का संग्रह 
संकलन तथा व्याख्या 

सम्मिलित हो । 
( यदि प्रत्याशी अन्यथा 

अच्छी योग्यता घाला 
हो तो प्रायोग के विवेक 
से उसकी महेता में छट ) 


अपेक्षित ; 


( i ) सांख्यिकीय अथवा 

सम्बद्ध विज्ञानों ; प्राध . 
निक विकास में परिचय 


( ii ) एक से अधिक क्षेत्रीय 

भाषानों का ज्ञान । 
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- 


8 


9 


10 


11 


12 


13. 


- 


- 


- - 


[RO 2/ 8/69- TETTETA -II . I 
के० पी० गीताकृष्णन , उप सचिव । 


MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 
(Department of Labour and Employment). 

( D . G .E . & T .) 

New Delhi, the 17th December 1989 
G . S . R . 187 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Central Institute for Research and Training in Employment Service ( Class III and 
Class IV posts ) Recruitment Rules, 1968 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Institute for Research and Train 
ing in Employment Service , ( Class III and Class IV posts ) Recruitment (Amend 
ment) Rules, 1969 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2. In the Schedule to the Central Institute for Research and Training in Em 
ployment Service (Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules 1968 , against 
Item 4 relating to the post of Lower Division Clerks ( including Steno - typists ) , 
(1) under column 9 , for the existing entry " two years" , the following shall 

be substituted , namely : 
" Two years which may be extended if considered necessary by the 

appointing authority " . 
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- 


- - - 


( ii) under column 10 , after the existing entry , the following entries shall ! 

Inserted , namely : 
" 10 per cent of the vacancies in the grade of Clerks to bę Allied by dire 

recruitment will be reserved for being Alled up by Class IV em 
ployees (borne on regular establishment) subject to the followin 

conditions: 
(1 ) selection will be made through a departmental examination confined 

to such Class IV employees who fulfl the requirement of minimum 

educational qualifications, namely , Matriculation or equivalent; 
( 11) the maximum age for this examination will be 40 years (45 years for 

Scheduled Caste / Scheduled Tribe employees ) ; 
(li) at least five years of service in Class IV will be essential; 
(lv ) the maximum number of appointment by this method would be 

limited to 10 per cent of the vacancies in the cadre of Lower Divi 
sion Clerks occurring in a year; unfilled vacancies would not be 
carried over to the next year." 

[No. 40 ( 16 ) / 69 -Adm . II .] 
G . JAGANNATHAN , Under Secy . 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 

( P & T Board ) 

New Delhi, the 19th January 1970 
G . S . R . 188 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Mechanics - ( Telephone, Telegraph , Carrier and Wireless ) Recruitment Rules , 
1988, namely :-- 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Mechanics ( Telephone, Telegraph , 
Carrier and Wireless ) Recruitment (Amendment) Rules, 1969 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In the Mechanics ( Telephone, Telegraph , Carrier and Wireless ) Recruitment 
Rules , 1968 , after rule 5 , the following rule shall be inserted , namely : 
“ 6 . Power to relax . — Where the Central Government is of opintion that it 

is necessary or expedient so to do, it may , by order , for reasons to be 
recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons" . 

[No. 27 -48 /69 -NCG .) 
संचार विभाग 


( 17 -01T 1 ) 

7 faruft , 19 Gart, 1970 
to PAO MT. 188 - ferata 4953 309 guarat o sparta 
प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने मैकेनिकों (टेलीफोन, तार, वाहक और बेतार ) ... 
wift fecufterf , 1968 * HOTETT * , farafafara firmy agt; 
1. ( 1) # felun taferent ( artista , ole , aga ole here ) off (center ) 

forumani , 1969f i 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
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2. मैकेनिकों ( टेलीफोन, तार , वाहक और मेतार ) की भर्ती नियमाव नो , 1968 के स्थान 
पर नियम , 5 के बाद निम्नलिखित नियम को रखा जाएगा - यथा : 

6. छूट का अधिकारी : --- जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि किसी प्रकार की कारवाई 
अावश्यक रूप से अथवा शीघ्र की जानी चाहिए तो वह लिखित रूप में कारणों को 
देखकर किमी भी वर्ग अथवा श्रेणी के व्यक्तियों के मामले में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध को प्रादेश 
द्वारा ढील दे सकती है । 

[ संख्या 27- 48/ 69 - एन सी जी ] 


New Delhi, the 22nd January 1970 
G . S . R . 189 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to _ article 309 
of the Constitution and in supersession of the Posts and Telegraphs Department 
( Lady Welfare Superintendents ) Recruitment Rules, 1961, the President hereby 
makes the following rules, namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Posts and 
Telegraphg Department (Lady Welfare Superintendents ) Recruitment Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of thcir publication in the Oficial 
Gazette. 

2 . Classification and Scale of Pay . - - The classification of the posts and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 and 3 of the Schedule 
annexed thereto . 

3 . Method of recruitment, age limit and other qualifications.-- - The method of 
recruitment, age - limit, qualifications and other matters connected with the posts 
shall be as specified in columns 4 to 12 of the said Schedule . 

4 . Power to rolax . - -When the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by order and for reasons to be recorded 
in writing , relax any of the provisions of these rules in respect of any class or 
category of persons, 
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- 
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SCH 


Name of 


Classification 


Scale of pay 


Post 


Whether 
Selection 
post or 
Non -Selec 
tion post 


Age for 

direct 
recruits 


Educational and 
other qualifi 
cations 
quired for 
direct recruits 


TE 


Not applicable 


Lady Welfare General Central Rs. 210 — 10 — 190 — Not appli- Not appli- 
Superintendent Service Class 15 – 350 

cable 

cable 
III, Non 
Gazetted , 
Non -Ministerial 


- 


- 


- 


- 


c . 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA : FEBRUARY 7, 1970 /MAGHA 18 , 1897 


563 


hether age and Period of 
. lucational qualifi - probation , 
ations prescribed if any 
or direct recruits 
rill apply in 
he casc of 
Sromotees 


Method of In case of recruitment If a DPC Circumstan 
recruitment by promotion or exists what ces in which 
whether by deputation or trans- is its compo - UPSC 
direct recr - fer grades from which sition is to be con 
uitment or promotion or deputa 

sulted in 
by promo- tion or transfer to 

making IC 
tion or by be made 

cruitments 
deputation 
or transfer 
and per 
centage of 
the yacan 
cics to 
be filled by 
various 
methods . 


10 


IT 


12 


ot applicable 


Not appli - 

cable 


Not appli 

cable 


Not appli- By deputa - Deputation : 
cable tion 

In Telephone Exchan - 

ges 
From suitable wo 

men Lower Selec 
tion gradeMoni 
tors in the whole 
Circle or District, 


In Telegraph Offices : 
Froin sultable Wo 
men LSG Clerks 

and Telegraph 
Masters failing 
which from genior 
women clerks or 
senior women 
Telegraphists who 
have put in IO 
years continuous 
service in the Cir 
cle /District. 
Periodľof deputation 
ordinarily not ex 
ceeding 3 years . 


[No. 91 / 1 / 69 -NCG .] 
T . V . BALASUBRAMANIAN , 
Asstt. Director -General (STN ) . 
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नई दिल्ली, 22 जनवरी, 1970 
जी० एस० प्रार . 189 .--- संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध के अंतर्गत प्रदर 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा डाक -तार विभाम ( महिला कल्याण अधीक्षक ) भर्ती नियमावली 
1981 के प्रति क्रमण में राष्ट्रपति ने निम्नलिखित नियमावली बनाई है, यथा : --- 

___ 1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भः - ( 1 ) ये नियम डाक- तार विभाग ( महिला कल्याण 
अधीक्षक ) भर्ती नियामावली , 1970 कहलाएंगे । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. वर्गीकरण तथा वेतनमान : - पदों का वर्गीकरण तथा उनमे मबधित वेतनमान इसके 
साथ संलग्न अनुसूची के कालम 2 तथा 3 में किए गए उल्लेखानुसार होंगे । 

3. भर्ती का तरीका , प्रायु सीमा और अन्य योग्यताएं :--भर्ती का तरीका प्रायु सीमा , योग्यता 
और इस पद से संबधित अन्य बातें उपर्युक्त अनुसूची के 4 से 12 तक के कालमों में किए गए उल्लेखानुमार 
होंगी । 

4. छट देने की शक्ति: - - जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐमा करना आवश्यक अथवा 
उचित है तो वह लिखित रूप में संबधित कारणों को देखकर व्यक्तियों के किसी वर्ग या श्रेणी के मामले 
में इन नियमों के किन्हीं भी उपबंधों को प्रवेश द्वारा ढील दे सकती है । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान सेलेक्शन सीधी सीधी भर्ती सीधी भर्ती के 

या गैर भर्ती के के लिए जरूरी लिए क्या 
सेलेक्शन लिए गैज्ञणिक तथा प्राय तथा 

अन्य शैक्षणिक 
सीमा योग्यतायें या यताएं 

पदोन्नतियों 
की हालत में 


प्राय 


लाग होंगी 


महिला 
कल्याण 
प्रधीक्षक । 


सामान्य केन्द्रीय 210 -10-- लागू न लागून लागून होने लागू न . .. 
सेवा श्रेणी III 290 - 15-- होने होने योग्य । योग्य 
अराजपत्रित लि - 350 रु० योग्य । योग्य । । 
पिक वर्गीय । 
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भर्ती का तरीका पदोन्नति / प्रतिनियिक्ति / स्थानान्तरण यदि विभा - वे परिस्थितियां 
बाल यदि 

___ क्या घी भर्ती से, रा भर्ती की हालत में जहां गीय पदोन्नति जिनमें भर्ती 

पदोन्नति से अथवा से पदोन्नति / तिनियुक्ति/ स्थाना- समिति है तो के लिए संप 
प्रतिनियिक्ति न्तरण होना 

उसका गटन लोक सेवा 
स्थानान्तरण होने 

किस प्रकार पायोग का 
पर पदोन्नति द्वारा 

का है परामर्श लिया 
अन्य तरीकों से 
भरे जाने वाले 
रिकन स्थानों की 
प्रतिशत 


___ 10 


10 


11 


12 


ला . म :ोने लागू न होने 
योग्य । योग्य । 


ग्य । 


न होने प्रतिनियुिक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति : 

ठेलीफोन एक्सचेंजों में सारे 

सर्कल या जिला में योग्य प्रवर 
सेलेक्शन ग्रह महिला मानिटरों 
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- 


10 


11 


12 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- - - - - --- --- - -- - - - 


तर घरों में : योग्य महिला 
अवर सेलेक्शन ग्रेड तथा तार 
मास्टरों से और यदि ये प्राप्त 
न हों तो प्रवर महिला क्लर्को 
या प्रवर महिला तार संकेतकों 
से , जिन्होंने सर्कल/जिला में 
10 वर्ष की लगातार सेवा 
की है । प्रतिनियक्ति की 
अवधि साधा णतया 3 वर्ष 
से अधिक न 


[ सं० 91/ 1/ 69- एन० सी० ए०] 

टी० वी० बालसुब्राह्मनियन , 
साहयक महानिदेशक ( एस० टी० एन० ) । 


( P. and T . Board ) 

New Delhi, the 22nd Junuary 1970 
G . S . R . 190. - In exercise of the powers conferred by Section 7 of the Indian 
Telegraph Act, 1885 (13 of 1885 ), the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Indian Telegraph Rules , 1951, namely : 

1. (1 ) These rules may be called the Indian Telegraph ( Amendment ) Rules, 
1970. 

( 2 ) They shall come into force at once . 

2 . In rule 217 of the Indian Telegraph Rules , 1951 (hereinafter referred to as 
the gald rules ), for item ( b ) the following term shall be substituted , namely : - - 
" (b ) 

(i) family names belonging to one person ; 
( ii ) the full or abbreviated names of places , squares, boulevards , streets , 

canals , rivers and other public ways ; 
(ili ) names of ships, alrcrafts and railway trains or similar names : 
( iv ) whole numbers, fractions , decimal or fructional numbers, written in 

words, including those in which the figures are represented separately 
or in groups and expressions written in words, indicating a percentage 

or per thousand value or indicating multiplication or a dimension . 
For M xample : 

thirtythirty instead of threethousandnndthirty ; sixfourssix instead of 

sixhundredandfortysix ; threepercent, twoperthousand; fourbythree ; 
(v ) compound words which can be justified by their common use throughout 

the country of origin ; 
( vi) in the text and signature , the nuines of telegraph offices and of land and 

mobile stations, the names of towng, countries and smaller divisions 
of territory. 
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3. In rule 359 of the gald rules, for sub -rule (2) the following rulo shall be 
substituted , namely : 
" ( 2 ) The Chairman of the Administrative Council , the Secretary General 

of the International Telecommunication Union , the Director of the 
International Telegraph and Telephone Consultative Committee , the 
Director and the Vice Director of the International Radio Consultative 
Committee and the Chairman of the International Frequency Registra 
tion Board are authorised to send free of charge , to administrations or 
recognised private operating agencies, service telegrams relating to the 
offielal business of the Union. " 


4 . In rule 367 of the said rule , for the words " but will add to the text of the 
service advice the Indication " CTP " (conserver taxe payee , or retain charge pald ) 
followed by the number , in letters of words corrected by the sender, thus : 
" CTP one" , " CTP two" , etc ., and the charge for repetition shall not in such case 
be refunded. " 
The following words shall be substituted , namely : 
" but will add the indication NODHE (senders error ) to the service advice 

accompanied by an indication , written out in full, of the number of 
words corrected by the gender , for which the charge is not to be 
refunded . For instance : " NODHE one ", " NODHE two " , etc . " , 

[ No . 75 - 3 / 68/ T2. ] 

C . B . ASIJA , 
Controllor of Telegraph Trafic. 


( डाक- तार बोर्ड ) 
नई दिल्ली , 22 जनवरी, 1970 


जी० एस० मार . 190 .. - भारतीय तार अधिनियम , 1885 ( 1885 का 13 ) की 
धारा 7वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार एतद्वारा भारतीय तार नियमावली , 
1951 में और भागे संशोधन के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है ; यथा : - - 
1. ( 1 ) ये नियम भारतीय तार ( संशोधन ) नियमावली, 1970 कहलाएंगे । 

( 2) ये नियम तत्काल से ही लागू होंगे । 
2 . भारतीय तार नियमावली , 1951 के नियम 217 (जिसे इसके बाद उक्त नियमावली 
कहा जाएगा ) की मद ( ख ) के स्थान पर निम्नलिखित रखे जाएंगे , नामत: -- 

"( ख ) (i) एक व्यक्ति के पारिवारिक नाम ; 
( ii ) स्थानों, चौकों , प्रमुख बड़ी सड़कों , गली कूचों, नहरों , नदियों तथा अन्य 

रास्तों के पूरे या सक्षिप्त नाम ; 
(iii ) जल-यानों , वायुयानों तथा रेल गाड़ियों के नाम या इस प्रकार के पार 

नाम ; 
( iv ) शब्दों में लिखित पूर्ण संख्याएं , भिन्न , दशमलव या भिन्नास्मक , 

जिनमें वे भी शामिल हैं जिनके पृथक या सामहिक रूप से अंक दिये गए 
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हैं और प्रतिशत या प्रति हजार मुल्य या गुणन अथवा माप का निर्देश करने 
वाली अभिव्यक्ति शब्दों में दी गई है । 


उपाहरणार्थ: --- 


तीन हजार मीस के स्थान पर तीस तीस छह सौ छियालीस के स्थान पर 

छै चार छै ; नीन प्रतिशत दो प्रति हजार ; चार बटे तीन 
( v ) संयुक्त शब्द जो कि समस्त उद्गम देश में अपने प्रयोग द्वारा उचित ठहराए 

जा सकते हैं ; 
( vi ) मजमून तथा हस्ताक्षर में, तार घरों, प्रवल तथा चल केन्द्रों के नाम, शहरों , 

देशों तथा क्षेत्र के छोटे प्रभागों के नाम । 
3. उक्त नियमावली के नियम 359 में 3 -नियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा 
जाएगा, नामत : - - 

" ( 2 ) प्रशासनिक परिषद् के अध्यक्ष, अंतर्राष्ट्रीय दूर संचार संघ के महासचिव, अंतर्राष्ट्रीय 

तार तथा टेलीफोन परामर्श दात्री समिति के निदेशक, अंतर्राष्ट्रीय रेडियो परामर्श 
दानी समिति के निदेशक तथा उप -निदेशक और अंतर्राष्ट्रीय प्रायत्ति रजिस्ट्री बोई 
के अध्यक्ष प्रशासनों या मान्यता प्राप्त प्राइवेट एजेंसियों को संघ सरकार के कार्य 

से संबंधित सरकारी तार निःशु क भेजने क लिए प्राधिकृत हैं । 
4. उक्त नियमावली के नियम 367 में "किन्तु सेवा तार संबंधी हिदायनों के मजमून में 
" सी०टी० पी० " ( प्राप्त शुल्क रख लें ) जोड़ा जाएगा और इसके बाद प्रेषक द्वारा संशोधित शब्दों की 
संख्या अक्षरों में इस प्रकार दी जाएगी : 

" सी० टी० पी० एक "सी० टी० पी० दो " आदि और ऐसी हालत में प्रावृत्ति का प्रभार 

वापस नहीं किया जाएगा " शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित शब्द रखे जाएंगे , 
नामत : 
" सेवा हिदायत में नोध (प्रेषक की मूल ) का संकेत जोड़ देगा और जिसके साथ प्रेषक 

द्वारा संशोधित शब्दों की संख्या संबंधी पूर्ण रूप में लिखित संकेत होगा जिसका 
प्रभार वापस नहीं किया जाएगा । उदाहरणार्थ " नोध एक " नोध दो " आदि । 

[ सं० 75- 3/ 68 /T2] 

चन्द्र भानु असीजा, 
नार परियात नियंत्रक । 


- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - - - - 

MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the 7th January 1970 
G . S . R . 191, -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
5, 300 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regula 

ing recruitment to the combined Research Cadre of Class I and Class II posts in 
nie Ministry of External Aflairs , namely : - - 

1 . Short title and commencement . - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
External Affairs Research Cadre Recruitment Rules , 1970 . 

( ii ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
vazette 
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2 . Applloation . These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule hereto annexed but shall not apply to the Research posts in the 
Economic Division of the Ministry of External Affairs . 

3 . Number of posts , classification and scale of pay — The number of posts, the 
classification thereof and the scales of pay attached thereto shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule 

4 . Method of rocruitment, age limit and other qualifications . The method of 
recruitment to the said posts , age limit , qualifications and other matters connect 
ed therewith shall be as specified in columns 6 to 13 of the said Schedule : 

Provided that the upper age limit specified in column 6 of the said Schedule 
may be relaxed in the case of : 

( a ) Government servants, and 
( b ) Candidates belonging to Scheduled Cagtes and Scheduled Tribes or 

other special categories of persons in accordance with the general 
orders of the Central Government issued from time to time. 


5 . Initial Constitution and Fixation of Inter - se Seniority . - ( i ) Every officer 
who is recruited in accordance with the method of recruitment prior to the 
constitution of the combined cadre and who at the commencement of these rules , 
holds any of the posts specified in these rules shall be considered for appoint 
ment to the corribined cadre at its initial constitution by a Selection Committee 
presided over by the Chairman or a Member of the Union Public Service Com 
mission . For this purpose , the names of the eligible officers shall be arranged 
according to the chronology of their selection by the Commission / Departmental 
Promotion Committee as the case may be , the inter- se merit given by the 
Commission / Departmental Promotion Committee at a particular selection being 
maintained . ( The date of confirmation of the eligible officerg will not be taken 
into account tor this purpose since the isolated posts in different Divisions may 
have had varying scope for confirmation ) . In case the date it selection by the 
Union Public Service Commission and the meeting of Departmental Promotion 
Committee is the same, direct recruits will be placed senior to the promotees . 


Provided , however , that the inter -se senſority of the officers in the 
cadre shall not be disturbed . 


parent 


( ii) Omcers who are not absorbed at the time of the initial constitution will 
continue to hold the posts to which they were appointed regularly and for this 
purpose the posts shall be deemed to have been excluded from the combined 
cadre so long as they continue to hold the same. Such persons shall be periodi 
cally considered for absorption in the combined cadre in consultation with the 
Union Public Service Commission , 


6 . Disqualifications . - ( 1) No person who has more than one wife living , or who 
having a spouse living, marries in any case in which such a marriage is void by 
reason of its taking place during the life time of such spouse shall be eligible 
for appointment to any of the said posts , 


(ii) No woman whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who has a 
wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to any 
of the said posts . 


Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 


7 , Power to relax. Where the Central Government is of the opinion that it 
18 necessary or expedient so to do , it may by order , for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons / posts. 
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8 . Ropeal. The Ministry of External Affairs (Clasg I and Class II posts in 
the Historical Division and the United Nations Division ) Recruitment Rules , 
1963, shall in so far as they relate to matters provided for in these rules ceago 
to apply . 
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Recruitment Rules for Class I ard Class II Rescarch Posts under 


Name of 

Post 


No. 

of 
Posto 


Classifica - Scale of pay Whether 
tion 

selection 
Port or 

non 
Selection 

Post 


Age for 
direct 
recruit: 


Educational and other 
qualifications required for 

direct recruits 


1. Director , 


1 


General 
Central 
Service 
Class I 


Rs. 1600 - Selection 
100 — 2000 
( The current 
scale of pay 
of Rs. 1800 

2000 is 
personal to 
the present 
incumbent 
of the post) 


45 yrs , Essentials : 

and (1) Second class Master s de 
below . gree in History of a rec 

Ognised University or oqui 

valent. 
(11) Research work of good 
quality in histortcal sub 

ject . 
( 111) Knowledge of inter 

national rolations, 
(iv ) Knowledge of at least 

one foreiga language other 

than English , 
( 0 ) Familiarity with modern 

history of one of the 

foreign countries . 
(Qualificatione relaxable at 

Commission s discretion in 
case of candidates other 
wise well qualified ) . 


Desirable : 
(1) Experience of travel in 

foreign countries .: 
(it) Experience in adminis 

tration 


Rs. 1300 – 
60 — 1600 


Salection 


General 
Central 
Service 
Class I 


1 . Deputy 

Director 


45 yrs , Essential : 

and (1 ) Second Class Master s 
below . Degree in History /Politi 

cal Science /Economics / 
International relations 
from a recognised Univer 
sity or equivalent . 


( ii) Familiarity with modern 

history of one of the 
foreign countrics . 


( ili) Sound knowledge of A 

foreign language other 
than English , 


( 210 ) Experience of research 

in International relations , 
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DULE 


the Ministry of External Affairs. 


Whether Age Period Method of rectt, In case of rectt. If a DPC Circumstances in 
and educational of whether by by promotion /de crists , what which UPSC is. 
qualifications probation direct rectt, or putaton / transfer. is its to be conguſtea 
prescribed for if gay by promotion or grades from which composition in making rectt . 
direct recruits 

bv deputation promotion deputa 
will apply in the 

transfer & per- tion transfer to be 
case of 

centage of the 

made 
Promotecs 

vacancies to be 
filled by various 

methods 


II 


IZ 


ualificati ns - 2 
No . 

years 
Age - No. 
Officer shall 
ordinarily be 
considered for 
promotion if 
on the first 
day of January 
of the year , 
in which 
promotioin is 
to be made, 
he has attained 
the age at 55 
years. 


By promotion Promotion : Class T 
failing which by Deputy Director Depart 
transfer on de - with 5 years ser mental 
putation and vice in the grade Promotion 
failing both by rendered after Committee . 
direct recruit - appointment 
mcnt. 

thereto on a ro 
gular basis . 


Ao required uo 
der the Union 
Public Service 
Commission 

(Exemption 
from Consulte 
tion ) Regula 
tions, 1958 


Transfer on deputa 

tion 
Officers of Grade 

V of the Indian 
Foreign Service, 


(Period of deputa 
tion - ordinarily 
not exceeding 3 
years butmay be 
extended in the 
exigencics 
work ) . 


of 


No. 


2 years By promotion - Promotion : 

Class I As required ug 
transfer /depu - Senior Research Departmen - der the Union 
tation direct Officer , of the tal promotion Public Service 
recruitment, cadre with 5 years Committee Commission 
the preciseme service in the 

exemption 
thod to be grade, rendered 

frод Consultс . 
adopted to be after appointment 

tion ) Regula 
decided in con - thereto on A 

t10n8, 1958. 
sultation with regular basis . 
the Commission 
on each occa - Transfer deputation ; 
sion , provided Class I Officers 
that at no time holding analogouş 
more than one posts under the 
post will be Central Govern 
held by an ment, 
cilicer up (Period of deputa 
pointed on tion ordinarily 
transfer . 

not exceeding 41 
years ). 
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( Qualifications relaxable at 

Commission s discretion in 
CASC of candidates other 

wise well qualificd ). 
Desirable : 
(1) Published research work 

of good quality in histori 

cal gubject . 
( ii ) Experience of travel in 

a foreign country / coun 

trics . 


12 


7 .Senjor 
Research 
Officer. 


Ceneral 
Centra 
Service 
Casa I 


Rs. 700 - 10 Selection 
- 1100 — 50, 
2 - 1250 


40 years Essentiale 
and (1) Second class Master s 
below . degree in History or Poli 

tical Science or Econo 
mics of International rela 
tions of a recognised 

Unlversity or cquivalent . 
(it ) Familiarity with modern 

history of one of the 
Foreign countries ( To be 

specified .) 
(111) Sound knowledge of the 

foreign languages ( To be 

prescribed ). 
Desirable : 
(1) Published rescarch work 
of good 9 . 

subjects . 
( it) Experience of travel in a 

foreign country /countries 

in the prescribed region , 
30 years Essential : 
and (1) At least second class 
below . Master s degree in History 

Or Economics or Political 
Science or International 
relations of recognised 
University or equivalent 
(with special study of any 
of the countries to be 

specificd ) . 
(ii) Knowledge of any of 

the foreign languages (to 
he prescribcd ), 
( Qualifications relaxat lc at 
Commission s discretion in 

case of candidates 

otherwise well qualified ) 
Desirable : 

(1) Research experience of 
training in International 

Affairs . 
( ii) Study of Law . 


14 


-4 . Research 

Officer , 


Not 
Applica - 
ble. 


General Rs. 350 - 
Central 25 — 500 
Service 30 — 590 — 
Class II EB - 30 
(Gazetted 800 
(Non 
Ministerial). 
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9 


10 


II 


12 


13 


No. 


2 year . By promotion / Permotion : Class I De- As required un 

transfer /deputa - Research Officer partmental der the Union 
tion , the pre - of the cadre with Promotion Public Service 
cise method to 5 years service in Committee. Commission 
be adopted to the grade rende 

(Exemption 
be decided in red after appoint 

from Consulta 
consultation ment thereto on 

tion ) Regula 
with the com - a regular basis 

tions, 1958 . 
mission on cach 
occasion , pro - Transfer deputation : 
vided that at Class I off cers 
no time more holding analo 
than 2 posts goue pogte under 
will be held by the Central Go 
officers appoin - gernment. 
ted on transfer 

- 66 - 2 / 3 % (Period of deputa 
By direct rec- tion – Ordinarily 
cruitment not exceeding 3 
33 - 1 / 3 % 

years ). 


ot applicable . 2 years By direct recruit - Not applicable . 

ment, 


Not Ag rcquirod un 
applicable . der the rules , 


(No. Q ( PB ) /574/ 1 /84.] 
RAMESHWAR SINGH, Under Seoy. 
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विदेश मंत्रालय 


नई दिल्ली , 7 जनवरी , 1970 


जी० एस० प्रार० 191: - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा विदेश मंत्रालय में श्रेणी- एक और श्रेणी- दो के पदों के सम्मिलित 
अनुसंधान संवर्ग में भरती को नियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , यथा : 

___ 1. संक्षिप्त शीर्षकमोर प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों को विदेश मंत्रालय अनुसंधान संवर्ग 
भरती नियम, 1970 की संज्ञा दी जाएगी । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशित होने के दिन से लागू हो जाएंगे । 

2. लागू होना : --ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 1 में बताए गए पदों पर लागू होगे 
लेकिन विदेश मंत्रालय के अर्थ- कार्य प्रभाग के अनुसंधान अधिकारियों के पदों पर लाय नहीं होंगे । 

3. पौंको संख्या, वर्गीकरण और बेतनमान : - -पदों की संख्या, उनकी वर्गीकरण और 
उनके वेतन-मान वहीं होंगे जो कि उक्त अनुसूची के कालम 2 और 4 में बताए गए हैं । 

4. भर्ती का तरीका, मायु सीमा तथा प्रय महताएं: - उक्त पदों पर भरती का तरीका , 
आयु सीमा , अहंताएं तथा तत्संबंधी अन्य बातें वही होंगी जो उक्त अनुसूची के 5 से 13 तक के 
कालमों में बताई गई हैं: 

लेकिन , उक्त अनुसूची के कालम 6 में निर्दिष्ट अधिकतम आयु सीमा में नोचे लिखे मामलों 
में ढील दी जा सकती है: --- 

( क ) सरकारी कर्मचारी, और 
( ख ) अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन - जातियों के अथवा केन्द्र सरकार द्वारा 

समय-समय पर जारी किए गए सामान्य प्रादेशों के अनुरुप विशिष्ट व्यक्ति वर्गों 

के उम्मीदवार । 
5. प्रारम्भिक गठन पौर पर पर वरीयता स्थिर करना : -- ( 1 ) ऐसा प्रत्येक अधिकारी जो 
सम्मिलित संवर्ग के गठन से पूर्व भरनी के तरीकों के अनुरुप भरनी किया गया हों और जो इन नियमों के 
लागू होने के समय इन नियमों में निर्दिष्ट किसी भी पद पर कर रहा हो , सम्मिलित संवर्ग के प्रारम्भिक . 
गठन के समय इसमें नियुक्ति के लिए उसके नाम पर प्रवरण समिति द्वारा विचारकिया जाएगा जिसका 
अध्यक्ष संघ लोक मेवा आयोग का गरमैन अथवा उसका कोई सदस्य होगा । इस उद्देश्य से योग , 
अधिकारियों के नामों की सूची आयोग के अथवा विभागीय पदोन्नति समिति है तो उस के चुनाव के 
श्रेष्ठता - क्रम के अनुमार नयार की जाएगी और आयोग /विभागीय पदोन्नति समिति , जो भी हो , 
किसी चयन विशेष में जिसकी जो बरिष्ठता निर्धारित करेगी वही मान्य रहेगी । ( इस प्रयोजन से 
योग्य अधिकारियों के स्थायीकरण की तारीख को मान्यता नहीं दी जाएगी क्योंकि विभिन्न प्रभागों में 
अलग- अलग पदों में स्थायीकरण को अलग अलग गुंजाइश सम्भव हो सकती हैं ) । अगर संघ लाक सेवा 
आयोग के चयन की और विभागीय पदोन्नति समिति की बैठक की तारीख एक ही हो तो सीधी 
भरती के लोगों को पदोन्नत किए जाने वाले लोगों से ऊपर रखा जाएगा । 


लेमिन , मूल संवर्ग संबद्ध अधिकारियों की परस्पर वरीयता में इसमें कोई अंतर नहीं पाएगा । 

( 2 ) प्रारम्भिक गठन के समय जो अधिकारी नहीं लिए जा सकेगे ये उन्हीं पदों पर बने रहें । 
जिन पर उन्हें नियमित रूप से नियक्त किया गया था और उस उददेश्य से यह समझा जाएगा f :: 
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ये , पद सम्मिलित संवर्ग से बाहर हैं और सब तक ऐसा ही रहेगा जब तक वे इन पर बने रहेगें । ऐसे 
व्यक्तियों को मम्मिलित संवर्ग में ले लेने के बारे में संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से विचार किया 
आएगा । 


6. प्रयोग्यताएं : - ( 1 ) ऐसा कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से अधिक जीवित पत्नियां हों 
अथवा जो जीवित पत्नी के रहते हुए किसी भी ऐसी सूरत में विवाह करे जिसमें यह विवाह उक्त 
पत्नी के नीवित रहने के कारण प्रभावहीन हों , इन पदों परनियुक्ति के योग्य नहीं होगा । 

( 2 ) कोई भी ऐसी स्त्री जिसका विवाह उसके पति के उस समय जीवित पत्नी होने के कारण 
प्रभावहीन हो , अथवा जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से शादी कर ली हो जिसकी पत्नी उसके उस विवाह के 
समय जीवित हो , इन पदों परनियुक्ति के योग्य नहीं होगी । 

लेकिन केन्द्र सरकार यदि इस बात से प्राश्वस्त हो जाए कि इस प्रकार के प्रादेश देने के पर्याप्त 
प्राधार हैं मो वहकिसी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 

____ 7. ढील का प्रषिक्षार :- जहां केन्द्र सरकार यह समझे कि किसी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के 
अथवा पदों के बारे में इन नियमों की किसी भी व्यवस्था में ढील देना मावश्यक अथवा उचित होगा 
वहां वह ऐसा करने के कारण लिखित रुप में दर्ज करके और संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , 
आदेश देकर ऐसा कर सकती है । 

8. रद करना : - विदेश मंत्रालय ( इतिहास प्रभाग और संयुक्त राष्ट्र प्रभाग में श्रेणी - 1 और 
श्रेणी - 2 के पद ) भरती नियम , 1963, जहां तक इन नियमों में दिए गए मामलों से इसका संबंध है , 
रवद माना जाएगा । 


578 


THE GAZETTE OF INDIA : FEBRUARY 7, 1970 / MAGHA 18, 1891 [ PART II 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


विदेश मंत्रालय में श्रेणी - 1 और श्रेणी - 2 के अनुसंधान 


पद का नाम " पदों श्रेणीकरण 


वेतनमान 


की 


प्रवरण सीधी सीधी भर्ती के लिए 
पद है या भर्ती के आवश्यक एवं अन्य 
अप्रवरण लिए अपेक्षित प्रर्हताएं 
पद प्रायु 


संख्या 


___ 1 


2 


3 


456 


निदेशक 


1 


सामाग्य 
केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी - 1 


1600 - 100 - 
2000 रूपये 
1800 - 2000 
रूपये का वर्तमान 
वेतनमान वर्तमान 
पदधारी का 
ध्यक्तिगत है । 


प्रवरण 45 वर्ष अनिवार्य : 

अथवा 1. किमी मान्यता 
इससे कम प्रात विश्वविद्यालय से 

इतिहास विषय लकर 
द्वितीय श्रेणी में 
एम० ए० अथवा उसके 
समकक्ष । 
2. किसी ऐतिहासिक 
विषय में बढिया अनु 
संधान कार्ग । 
3. अन्तर्राष्ट्रीय 
सम्बन्धों का ज्ञान । 
4. अंग्रेजी के अलावा 
कम से कम किसी एक 
और विदेशी भाप 
का ज्ञान । 
5. किसी एक विवेश 
के माधुनिक इतिहास 
की अच्छी जानकारी 
( प्रथवा सुयोग्य उमी 
वारों के मामले 
में प्रयोग अगर चाह 
तो अर्हतामों 
डील दे सकता है 
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- - 


- 


- - 


. . .ारियों के पदों के सम्बन्ध में भर्ती के नियम | 


- - 


- 


- - 


सीधी भर्ती वालों परिवीक्षा भर्ती का तरीका पदोन्नति / प्रति - यदि विभागीय वे स्थितियां 
के लिएनिर्धारित अवधि सीधी भर्ती या नियुक्ति स्थानान्त - पदोन्नति जिनमें संघ 
आयु तथा शैक्षिक यदि पदोन्नति या स्थाना- रण द्वारा भर्ती की समिति है नो लोक सेवा 
अर्हताएं क्या पदो . कोई हो न्तरण औरविभिन्न स्थिति में वे वर्ग इसका स्वरूप प्रायोग से 
पति पाने वालों पर तरीकों से भरे जाने पदोन्नति प्रतिनियु - क्या है । भर्ती करने के 
भी लागू होंगी । वाले रिक्त पदों के क्सि /स्थानान्तरण 

लिए परामर्श 
प्रतिशत द्वारा । किया जाता है । 

लिया जाता है 


____ 10 


11 


12 


13 


13 


जैसा कि संघ 
लोक सेवा 
पायोग ( परा -- 
मर्श से छुट ) 
विनियम । 
1958 के 
अन्तर्गत 
अपेक्षित है । 


अर्हताएं - नहीं - पायु दो वर्ष पदोन्नति द्वारा और पदोनति श्रेणी - 1 
अगर किसी अधि 

पदोन्नति सम्भव न उपनिदेशक के पद विभागीय 
- कारी की प्रायु इस होने पर प्रति - पर नियमित पदोन्नति 

वर्ष की पहली जन नियुक्ति पर स्था - आधार पर नियुक्ति समिति 
. वरी को 55 वर्ष की नान्तरण द्वारा और होने के बाद इस 
हो गई है जिसमें 

इन दोनों के सम्भव वर्ग में पांच वर्ष की 
उसकी पदोन्नति 

न होने पर सीधे सेवा । 
होने वालो हो तो 

भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति पर 
साधारणतः उसके 

स्थानान्तरण 
नाम पर पदोन्नति के 

भारतीय विदेश 
लिए विचार नहीं 

सेवा. के वर्ग - 5 के 
किया जाएगा । 

अधिकारी ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि 
साधारणत : 3 वर्ष 
से अधिक नहीं 
होगी लेकिन 
कार्य अगर भन्या 
वश्यक हो तो यह 
अवधि बडाई भी 
जा सकती है ) । 
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- - - 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


पांछनीय : 
( 1 ) विदेश भ्रमण का 

अनुभव । 
( 2 ) प्रशासन का 

अनुभव । 


उप -निदेशक - 5 


प्रवरण 


सामान्य 1300 - 60 
केन्द्रीय सेवा 1600 5 . 
श्रेणी - 1 


45 वर्ष अनिवार्य : 
अथवा 1 किसी मान्यता प्राप्त 
इससे कम विश्वविद्यालय से 

इतिहास | राजनीति 
विज्ञान | अर्थशास्त्र | 
अंतर्राष्ट्रीय सम्बन्ध 
विषय लेकर द्वितीय 
श्रेणी में एम० ए० 
अथवा समकक्ष । 
2. किसी एक विदेश 
के प्राधनिक इतिहास 
की अच्छी जानकारी । 
3. अंग्रेजी से इतर 
किसी एक विदेशी भाषा 
का ठोस ज्ञान । 


4. अन्तर्राष्ट्रीय 
सम्बन्धों में अनुसंधान 
कार्य का अनुमान 
( अन्यथा सुयोग्य 
उम्मीदवार के मामलों 
में प्रायोग अगर चाहे. 
मो अर्हताओं में .. 
दे सकता है । 


बांछनीय : 
1 ऐतिहासिक विषय में 
अच्छे स्तर का प्रकाशित 

शोध कार्य । 
2. किसी विदश/ .ि . .. 

में भ्रमण - 
अनुभव । 
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॥ 


1 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


दो वर्ष पदोन्नति /स्थाना - पर्वन्नति : श्रेणी - 1 , जैसा कि संघ 

तरण / प्रतिनियुक्ति / इस संवर्ग का वरिष्ठ विभागीय लोक सेवा 
सीधी भर्तीद्वारा: अनुसंधान अधिकारी पदोन्नति पायोग ( परा 
कौन तरीका कम जिसे इस वर्ग में समिति मर्श से छूट ) 
अख्तियार किया पांच वर्ष का अनु 

विनियम 
आएगा यह प्रत्येक भय हो , जोकि उसने 

1958 के 
अवसर पर आयोग इस पद पर निय 

अन्तर्गत 
के परामर्श से तय मित रूप से नियुक्ति 

अपेक्षित है । 
किया जाएगा , होने के बाद अजित 
लेकिन किसी भी किया हो । 
एक समय में स्था - स्थानान्तरण 
नान्तरण पर नियुक्त प्रतिनियुमित : 
कोई अधि - श्रेणी - 1 के अधि 
कारी एक से अधिक कारी जो कि केन्द्र 
पर कार्य नहीं सरकार में समान 
करेगा । पदों पर कार्य कर 

रहे हों । ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि 
माधारणतः 4 वर्ष 
से अधिक नहीं 
होगी ) । 
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1 


वरिष्ठ मन - 
सधान प्रधि - 
फारी - 3 


सामान्य 
केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी - 1 


700 - 40 - 1100 प्रवरण 40वष पनिवार्य : 
- 50 / 2 - 1250 

और 1. जिसी मान्यता 
उससे कम प्राप्त विश्वविद्यालय 

से इतिहास या रज 
मीति विज्ञान या अर्थ 
शास्त्र या अन्तर्राष्ट्रीय 
सम्बन्धों में विसीय 
श्रेणी की एम० ए० 
डिग्री या उसके समकक्ष 
योग्यता । 


2. विदेशों में (जिनके 
नाम निर्धारित किए 
जायेंगे ) किसी एक देश 
के माधुनिक इतिहास 
की अच्छी जानकारी । 


3. विदेशी भाषामों 
का (जिनके नाम निर्धा 
रित किए जायेंगे ) 
पर्याप्त मान । 


वांछनीय : 


1. इतिहास सम्बन्धी 
विषयों में प्रच्छ प्रकार 
का प्रकाशित शोध कार्य ।। 
2. निर्धारित क्षेत्र में 
विदेश | विदेशों में 
यात्रा करने का 
अनुभव । 
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9 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


वर्ष 


जो सुनिश्चित विधि पोमति : श्रेणी - 1 • जैसा कि संघ 
पदोन्नति / स्था . नियमित प्राधार विभागीय लोक सेवा 
नान्तरण / प्रति - पर नियुक्ति हो पदोन्नति मायोग ( परा 
नियुक्ति ग्रहण जाने के बाद अनु - समति । मर्श से छूट ) 
की जाी है , उसके संधान अधिकारी 

नियम 1958 
सम्बन्ध में प्रत्येक के पद पर , उक्त 

के अन्तर्गत 
अवसर पर प्रायोग संवर्ग में 5 वर्ष का 

अपेक्षित है 
से परामर्श लिया अनुभव । 
आएगा, किसी भी 
समय , स्थानान्तरण स्थानान्तरण 
से लिए जाने वाले प्रतिनियुति : 
अधिकारी दो पदों केन्द्रीय सरकार के 
से अधिक पर नहीं अन्तर्गत श्रेणी - 1 के 
रहेंगे : 66 - 2/ 3 जो अधिकारी सम 
प्रतिशत सीधी भर्ती रूप पदों पर कार्य 
द्वारा - 33 - 1 / 3 कर रहे हैं । ( प्रति 
प्रतिशत । नियक्ति की अवधि 

सामा य तया 3 वर्ष 
से अधिक नहीं ) । 
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अनुसंधान 14 सामान्य 350 - 25 - 500 - लागू 30 वर्ष अनिवार्य : 
अधिकारी- 4 केन्द्रीय सेवा 30 - 590 - ६० रो० - नहीं और उससे 1. किसी मान्यता 

श्रेणी - 2 30 - 800३० होता नीचे प्राप्त विश्वविद्यालय 
( राजपवित 

से , इतिहास या अयं 
ममंत्रालयी ) 

शास्त्र या राजनीति 
विज्ञान का अन्तर्राष्ट्रीय 
सम्बन्ध में कम से कम 
द्वितीय श्रेणी की एम०ए० 
डिग्री या उसके 
समकक्ष योग्यता ( उन 
देशो में कसी एक देश 
का विशेष अध्ययन , 
जिनके नाम निर्धारित 
किए जाएंगे ) 
2. विवेशी भाषाओं में 
( जिनके नाम निर्धारित 
किए जाएंगे ) किसी 
एक भाषा का ज्ञान । 
अन्य दृष्टियों से 
सुयोग्य उम्मीदवारों 
को प्रायोग यदि चा 
तो योग्यतानों में छुट 
प्रवान कर सकता है ) 


वांछनीय : 


1. अन्तर्राष्ट्रीय 
मामले में अनसंधान 
करने का अनुभव या 
प्रशिक्षण । 


2. कानन 

अध्ययन । 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वष सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं जैसा कि 
होता । नियम के 

अन्तर्गत मपे 
क्षित है । 


- - runa 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


[ सं० क्यू (पीवी )/ 574/1/ 64 ] 

रामेश्वर सिंह , अवर सचिव । 
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New Delhi, the 21st January 1970 


G. S. R. 192. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution and all other pawers enabling him in this behalf , the President 
bereby makes the following rules further to amend the Indian Foreign Service 
Branch B ( Recruitment , Cadre, Seniority and Promotion ) Rules, 1964 , namely : 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Foreign Service, Branch B (Re 
crultment, Cadre , Seniority and Promotion ) Amendment Rules , 1970 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Offcial 
Gazette . 


2 . In the Indian Foreign Service, Branch B ( Recruitment, Cadre , Seniority , 
and Promotion) Rules 1964, in rule 28, for sub-rule ( 2 ) , the following sub -rule 
shall be substituted, namely : --- . 
" ( 2 ) Appointments to the Service shall be subject to orders regarding 

special representation in the services for Scheduled Castes and Sche 
duled Tribes and other special categories of persons, issued by the 
Government from time to time." 


[ No. 10 - GA / 70 .] 
BHOJ RAJ , Under Secy .. 


नई दिल्ली. 21 जनवरी, 1970 
जी० एस० आर० 192: -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वाग प्रवत्त अधिकारों को 
तथा इस कार्य की सामथ्र्य प्रदान करने वाले अन्य समस्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , 
भारतीय विदेश सेवा , शाखा ( ख ) ( भर्ती, संवर्ग, वरीयता और पदोन्नति )नियम , 1964 में संशोधन 
करने के लिए नीचेलिखे नियम भी बनाते हैं, यथा : - 
1. ( 1 ) इन नियमों को भारतीय विदेश सेवा, शाखा ख (भर्ती, संवर्ग, वरीयता और 

पदोन्नति ) संशोधन नियम, 1970 की संज्ञा दी जाएगी । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशित होने के दिन से लागू हो जाएंगें । 


2 . भारतीय विदेश सेवा, शाखा ख (भर्ती, संवर्ग वरीयता प्रौर पदोन्नति ) नियम 1964 
के नियम 28 में उप -नियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित उप-नियम रखा जाएगा , यथा : 


" ( 2 ) इस सेवा में नियुक्तियों सेवाओं में अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन जातियों 

और विशिष्ट श्रेणी के लोगों के विशेष प्रतिनिधाम के सम्बन्ध में सरकार द्वारा 
समय समय पर जारी किए गए आदेशों के अधीन होंगी । " 


[ सं० 10- जी ए/701 
भोजराज, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Оfice of the Registrar General, India ) 

New Delhi, the 29th January 1970 
G . S . R . 193 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
! the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
nethod of recruitment to the post of Assistant Registrar General, India (Class I) 
ni the Demography and Training Unit of the Office of the Registrar General and 
ex -officio Census Commissioner, namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Office of 
the Registrar General and ex -officio Census Commissioner (Assistant Registrar 
General, India in the Demography and Training Unit ) Class I Recruitment Rules , 
1969. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette , 

2 . Classification , soale of pay , mothod of recruitment and age limit etc . The 
number of the post, its classification , the scale of pay attached thereto , the method 
of recruitment, age limit, qualifications and other matters relating to the said post. 
shall be as specified in Columns 2 to 13 of the Schedule hereto annexed : 

Provided that the upper age limit specified in column 6 for direct recruitment 
may be relaxed in case of Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the general orders of the Government of 
India issued from time to time, 

3 . Disqualification . - ( a ) No person who has more than one wife living or who, 
having a spouse living, marries in any case in which such marriage is vold by 
reason of its taking place during the life time of such spouse , shall be eligible 
for appointment to the said post; and 

(b ) no woman whose marriage is void by reason of the husband having a wife 
living at the time of such marriage or who has married a person who has a wife 
lying at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to the said 
post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 

4 . Power to Relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 
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SCHE 


Recruitment Rulas for che post of Assistant Registrar General, India in the Demography and 

( in the Ministry 


Nameof post No. of Classifil- 

posts cation 


Scale of 
pay 


Whether 
selection 
post or 
non 
selection 
post 


Age for Educational and other 
direct recruits qualifications required 

for direct recruits 


1 


2 


3 


4 


5 


I 


Assistant 
Registrar 
Gencral, India . 


General Rs.1100 - Not 
Central 30 - 1400 , appl 
Service 

cable 
Class I 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


45 years 
and below 
(Relaxable 
for Govt. 
servants ). 


Essential : 
(1) Master s Degree in 

Statistics of Mathe 
Imatics or Economics / 
Commerce (with Sta 
distics ) from a recog 
pised University or 

cquivalent. 
( 11 ) Training in Demo 

graphy from a re 

cognised Institution . 
( 111) About 5 years 

experience , in a rcg 
ponsible . capacity , in 
the field of Demo 

graphy. 
(Qualifications relax 

able at Commission s 
discretion 

in 
case of candidates 
otherwise well qual 
fied ) 


Desirable : 
(1) Post - graduate degree 

with Analytical De 
mography as a sub 

ject . 
(ü ) Evidence of origing 

research work in tho 
fleld of Demography . 
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DULE 


" Training Unit in the Office of the Registrar General, India and Ex -Officio Gensus Gommissioner 
of Home Affairs ). 


Whether age Period of Method of rectt. 
and educational probation whether by direct 
qualifications if any rectt , or by pro 
prescribed for 

motion or by de 
direct recruits 

putation /transfer 
will apply in the 

& percentage of the 
case of 

vacancies to be 
promotees 

filled by various 

methode 


In case of rectt. If a DPC 
by promotion /de - exists , 
putation /transfer what is 

grades from its com - 
which promotion / position 

deputation 
transfer to be 
made 


Circumstances in 
which UPSC 
is to be consulted 
in making rectt. 


9 


10 


II 


11 


12 


13 


13 


Not applicable 


2 years 


By direct recruit- 


Not applicable 


mcnt. 


Not 

appli 
cable 


As required 

under the 
Union Public 
Service Com 
mission (Exemp 
tion from 
Consultation ) 
Regulations, 
1958 , 


. 


[No. 2 /79/ 67 -RG . ) 


A , CHANDRA SEKHAR , 
Registrar General, India and ex -officio Jt. Secy , to the 
Government of India in the Ministry of Home Affairs , 
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New Delhi, the 29th January 1970 
G . S . R . 194. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section . 
6 of the Bengal Finance ( Sales Tax ) Act , 1941 ( Bengal Act 6 of 1941 ) , as in force 
in the Union territory of Delhi, the Central Government bereby gives notice of its 
Intention to make with effect from the 1st April, 1970 , the following turther 
amendment in the Second Schedule to the said Act. 

Any suggestions or objections which may be received from any person in res- . 
pect of the following amendment before the 25th February , 1970 , will be consider 
ed by the Central Government, 

Draft Amendment 
In the said Schedule , after Item No. 59, the following item shall be adde 
gamely 
" 60 . Bhang. " 

[ No . 16 / 17 / 69 - UTL.1.. 
P . N . KAUL , Dy. Sec 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 29 जनवरी, 1970 
सा० का०नि० 194: - बंगाल वित्त (विकृय कर ) अधिनियम, 1941 ( 1941 का बंगाल अधि 
नियम 6) , जैसा कि वह दिल्ली के संघ राज्य क्षेत्र में प्रवृत्त है की धारा 6 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार उक्त अधिनियम की द्वितीय अनुसूची में 1 अप्रैल , 1970 
से निम्नलिखित संशोधन करने के अपने प्राशय की एतद्वारा सूचना देती है । 

यदि किसी व्यक्ति से निम्नलिखित संशोधन के बारे में कोई सुझाव या आक्षेप 25 फरवरी , 
1970 से पूर्व प्राप्त होंगे तो उन पर केन्द्रीय सरकार विचार करेगी । 
संशोधन का प्रारूप 

उक्त अनुसूची में मद सं० 59 के पश्चात निम्नलिखित मय जोड़ी जाएगी, अर्थात - - 
" 60 भांग " 

[ सं० फा० 16/17/ 69-यू० टी० एल० ] 

पी० एन० कौल , 

उप - सचिव । 


New Delhi , the 30th January 1970 
G .S . R . 195 . - In pursuance of Sub -rule (4 ) of rule 14 of the Central Secretariat 
Stenographers Service Rules , 1969, the Central Government in the Ministry of 
Home Affairs , hereby makes the following regulations, namely : -- 

1. Short title and commencement. -- ( 1 ) These regulations may be called the 
Central Secretariat Stenographers Service Grade III (Competitive Examination ) 
Regulations, 1969. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 
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2 . Definitions. In these regulations, unless the context otherwise requires: 
( a ) " crucial date ” means the Arst day of January of the year in which the 

examination is held : 
(b ) " equivalent grade” means any grade under the Central Government or 

the State Government the minimum and maximum scale of pay of 
which was not less than Rs. 55 and Rs, 130 , respectively , prior to the 
1st July , 1959 , and is not less than Rs. 110 and Rs. 180 , respectively , 

on or after the 1st July , 1959 ; 
( c ) " examination " means the competitive examination held by the Secre 

tariat Training School, Ministry of Home Affairs , for appointment to 

Grade III of the Service ; 
( d ) " regularly appointed officer to the Lower Division Græde or the Upper 

Division Grade" means an officer allotted to any of the Cadres of the 
Central Secretariat Clerical Service at the commencement of the Cen 
tral Secretariat Clerical Service Rules , 1962, or appointed thereafter 
on a long term basis to the Lower Division Grade or the Upper Divi 
sion Grade of that Service , as the case may be, according to the pres 

cribed procedure ; 
( e ) " Scheduled Castes" and " Scheduled Tribes" shall have the meanings 

assigned to them by Clauses ( 24 ) and ( 25 ) respectively of article 386 

of the Constitution of India ; 
( f ) all other words and expressions used in these regulations and not defin 

ed but defined in the Central Secretariat Stenographers Service Rules , 
1969, shall have the meanings respectively assigned to them in the 
said rules . 


3 . Holding of the examination , - ( 1 ) The examination shall be conducted by the 
Secretarial Training School, Ministry of Home Affairs, in the manner notified from 
time to time by the Central Government in the Ministry of Home Affairs. 


( 2 ) The dates on which and the places at which the examination shall be held 
shall be fixed by the Secretariat Training School, Ministry of Home Affairs, 


4 . Conditions of eligibility : - ( 1 ) Eligibility . Any permanent or temporary re 
gularly appointed officer to the Lower Division Grade or the Upper Division Grade 
of the Central Secretariat Clerical Service who satisfies the following conditions 
shall be eligible to appear at the examination , namely : 
( a ) Length of Service . He has on the crucial date rendered not less than 

three years approved and continuous serrvice in the Lower Division 
Grade or the Upper Division Grade of the Central Secretariat Clerical 

Service or in any equivalent grade. 
NOTE 1 . — The limit of three years of approved and continuous service shall 

also apply if the total reckonable service of a candidate is partly in 
the Lower Division Grade or the Upper Division Grade of the Cen 

tral Secretariat Clerical Service and partly in an equivalent grade. 
NOTE 2 . — Omcers of the Lower Division Grade or the Upper Division Grade 

of the Central Secretariat Clerical Service who are on deputation to 
ex -cadre posts with the approval of the competent authority shall be 
eligible to be admitted to the examination if otherwise eligible . This 
also applies to an officer who has been appointed to an ex - cadre post 
or to another service on transfer , if he continues to have a lien in 
the Lower Division Grade or the Upper Division Grade of the Central 

Secretariat Clerical Service for the time being . 
(b ) mee. - He is not more than 35 years of age on the crucial date . 
Provided that for the first two examinations to be held in accordance with 
these regulations, the upper age limit shall be 40 years , 


Provided further that the upper age limit may be relaxed in respect of the 
candidates belonging to the Scheduled Castes and Scheduled Tribes and such 
other categories of persons as may be notified in this behalf by the Central Gov 
ernment in the Ministry of Home Affairs, from time to time, to the extent and 
subject to the conditions notified in respect of each category. 
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( 2 ) Attempts at the examination . Unless covered by any of the exceptions 
notified from time to time by the Central Government in the Ministry of Home 
Affairs in this behalf , a candidate should not have already competed more than 
twice at the examination held after the 1st January , 1969 . 


( 3 ) Fee . - Subject to such exemptions or concessions as may be notified from 
time to time, a candidate shall pay the fee prescribed by the Secretariat Training 
School Ministry of Home Affairs in this behalf. 


( 4 ) Special provision regarding eligibility of officers of the Lower Division 
Grade of the Upper Division Grade of the Central Secretariat Clerical Service 
Joining military service on account of the emergency . - - Protection shall be afford 
ed to officers of the Lower Division Grade or Upper Division Grade of the Cen 
tral Secretariat Clerical Service who because of their having joined or having 
been called up for military service during emergency , cannot appear in the exa 
mination , in the manner specified from time to time by the Central Government 
In the Ministry of Home Affairs in this behalf. 


3 . Dlsqualification for candidature. — Any attempt on the part of the candidate 
to obtain support for his candidature by any means may be held by the Secreta 
rlat Training School, Ministry of Home Affairs to be a conduct which would dis 
qualify hlm for admission to the examination . 


6 . Deoigion as to oligibility of a candidate . — The decision of the Secretariat 
Training School, Ministry of Home Affairs as to the eligibility or otherwise of a 
candidate for admission to the examination shall be final and no candidate to 
whom a certificate of admission has not been issued by the said School shall be 
admitted to the examination . 


7 . Results - The names of the candidates who are considered by the Secretariat 
* Training School, Ministry of Home Affairs , to be suitable for appointment on the 
results of the examination shall be arranged in the order of merit , and subject to 
the provision of sub - regulation ( 3 ) of regulation 8 , they shall be recommended 
for appointment in that order upto the number of appointments decided to be 
made. 


( 2 ) The form and manner of communication of the results of the examination 
to individual candidates shall be decided by the Secretariat Training School, 
* Ministry of Home Affairs who shall not enter into any correspondence with the 
Individual candidates regarding results . 


- 8 . Appointments . — ( 1 ) Success in the examination shall confer no right to 
appointment unless the Central Government are satisfied after guch inquiry as 
may be considered necessary that the candidate is suitable in all respects . 


( 2 ) Save as provided in sub - regulation ( 3 ) , appointments on the results of 
any examination shall be made to the extent of the available vacancies in the 
order of merit of the candidates recommended for appointment by the Secretariat 
Training School, Ministry of Home Affairs , subject to reservations for the candi 
dates of the Scheduled Castes and Scheduled Tribes in accordance with the orders 
issued from time to time by the Central Government in the Ministry of Home 
Affairs in this behalf , 


( 3 ) Candidates belonging to any of the Scheduled Castes or Scheduled Tribes 
who are considered by the Secretariat Training School, Ministry of Home Affairs 
to be suitable for appointment on the results of the examination with due regard 
to the maintenance of efficiency of administration , shall be eligible to be appoint 
ed against the vacancies reserved for them irrespective of their ranks in the 
order of merit in the examination . 


9 . Penalty for impersonation or other misconduct. A candidate who is or has 
been declared by the Secretariat Training School, Ministry of Home Affairs guilty 
of impersonation or of submitting fabricated documents , or documents which 
have been tampered with or of making statements which are incorrect or false 
or of suppressing material information or otherwise resorting to any other irregu 
lar or improper means for obtaining admission to the examination or of using or 
attempting to use unfair means in the examination hall or of misbehaviour in 
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the examination hall , may in addition to rendering himself liable to criminal 
prosecution 
( a ) be debarred permanently or for a specified period by the Secretariat 

Training School Ministry of Home Affairs, from admission to any 
examination or appearance at any interview held by the said School 

for selection of candidates ; and 
( b ) be liable to disciplinary action under the appropriate rules. 

[No . 14 / 10/ 89 -CS ,II.) 
M . K . VASUDEVAN , Under Secy . 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT, INTERNAL TRADE AND 

COMPANY AFFAIRS 
(Department of Industrial Development ) 

New Delhi, the 16th January 1970 
G . S . R . 196 .- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Research and Development Organisation for Electrical Industry ( Class. I and Class 
II (Gazetted posts ) ] Recruitment Rules, 1969, namely : 

1 . ( 1 ) These ruleg may be called the Research and Development Organisation 
for Electrical Industry [ Class I and Class II (Gazetted posts ) ] Recruitment ( the 
Amendment) Rules , 1970 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In rule 6 of the Research and Development Organisation for Electrical In 
dustry [ Class I and Class II (Gazetted posts ) ] Recruitment Rules , 1969 (hereinafter 
referred to as the said rules ) , in clause ( a ) of the proviso , for the word save , the 
word " serve" shall be substituted ; 
3. In the Schedule to the said rules, 
( i ) against serial numbers 3 , 4 , 5 , 6 , 7 and 9 , under the heading Essential 

in column 7 , in item ( ii ), the word About shall be inserted at the 

beginning ; 
( ii ) against serial number 4, under the heading Promotion in column 11, 

for the words " Assistant Director , with 5 years service in the grade," 
the words " Assistant Director, with about five years service in the 

grade" shall be substituted ; 
( iii ) against serial number 6 , under the heading Desirable in column 7 , the 

word techniques shall be added at the end of the entry . 


[No. 4 (5 ) /67- E .I. ) 
G RAMANATHAN , Under Secy . 


(Department of Company Affairs ) 

( Company Law Board ) 

New Delhi, the 19th January 1970 
G . S . R . 197 , - In exercise of the powers conferred by the proviso to sub -sec 
tion ( 1 ) of Section 594 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956 ) , read with the 
Government of India , Ministry of Finance , Department of Company Affairs & 
Insurance Notification G . S . R . 72 , dated the 1st January , 1966 and in partial modi 
fication of the Notification of the Government of India , Ministry of Finance 
(Department of Company Law Administration ) S . R . O . 3216 , dated the 4th Octo 
ber , 1957 (hereinafter referred to as " the Notification " ) , the Company Law Board 
hereby directs that in the case of M / s . Sterling Drug International Ltd . (herein 
after referred to as " the Company " ) being a foreign company , the requirements : 
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of clause ( R ) of sub - section ( 1 ) of the said Section 594 as modified in their appli 
cation to a foreign company by the notification shall apply subject to the follow 
ing further exceptions and modifications, namely : 
It shall be deemed to be sufficient compliance with the provisions of 

clause ( a ) of sub -section ( 1 ) of the said Section 594, if in respect of 
the financial year ended the 31st December , 1968 , the company sub 
mits to the appropriate Registrar of Companies in India in triplicate 
a certificate duly signed by two directors that the Indian Branch of 
the company has not carried or any business during the financial 
year ended the 31st December , 1968 . 

[No. F . 14 (9 ) CL. VI / 89 .] 
H . D . PANJWANI, Under Secy. 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(Rallway Board ) 

New Delhi, the 29th January , 1970 
G . S . R . 198 . — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of gec 
tion 47 of the Indian Railways Act , 1890 ( 9 of 1890 ), the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend the Open Lines (Railways in 
India ) , General Rules , 1929, published with the notification of the Government of 
India in the late Railway Department ( Railway Board ) No. 1078 - T , dated the 9th 
March , 1929 , namely : 

1. ( 1 ) Short title and commencement. These rules may be called the Open 
Lines ( Railways in India ) Second Amendment, General Rules, 1970 , 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2. In Part I of the Open Lines (Railways in India ) General Rules, 1929 : 
( 1 ) for rule 328 , the following rule shall be substituted , namely :-- 
" 328 . Bell Code . - The following uniform Bell Code shall be used , and a 

copy thereof shall be hung up in each station adjacent to the block 
instruments : 

DOUBLE LINE BLOCK INSTRUMENTS 
Code of Bell signals. Each signal shall be given slowly and distinctly. 


Res. 
No. 


Indication 


Code 


How signalled 


How acknow 

ledged 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


I CALL ATTENTION , and /or o 

Attend Telephone 
2 IS LINE CLEAR OR LINE 00 

CLEAR ENQUIRY 
3 TRAIN ENTERING SECTION 000 


One stroke One stroke 

or beat 
Two 

Two ; and scn 

dingline clear 
Threc 

Threc ; and 
sending train 

on line 


0000 


Four 


Four 


4 (a) TRAIN OUT OF SEC ) 

TION 
(b ) Obstruction removed 
5 (a ) CANCEL LAST SIG - ) 

NAL 
(b ) Signal given in error 


00000 


Five 


Five 
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Ref. 


Indication 


Code 


How signalled 


How acknow 
ledged 


Six 


Six 


Six Pause one Six pause one 
Six pauge two Şix pause two 


6 (a) OBSTRUCTION DAN - 000000 

GER SIGNAL (Gencral) 
(b ) Stop and Examine Train . 000000 _ 0 
(c) Train passed without Tail 000000 _ 00 

Lamp or Tail Board 
( d ) Trein divided , 

, 000000 - 000 
( e) Vehicles running away on 000000 - 0000 

wrong line 
(f ) Vehicles running away on 000000 _ 00000 

Right line 


Six Pause three Six Pausc 

three 
Six pause four Six pause four 


Six pause five 


Six pause five 


7. TESTING SIGNALS , 


. 0000000000000000 


Şixteen 


Sixteen 


(2 ) for rule 331, the following rule shall be substituted , namely:-- 


" 331. The " Attention " signal. ( a ) The " Attention " signal shall be given 

when it is necessary to direct attention to the block instruments , 


(b ) In order to ascertain that only the correct Block station is in contact 

and to convey the description and number of the train for which 
permission to approach is required , as well as to ascertain whether 
the Block station in advance is in a position to accept the " Is Line 
Clear " signal, the " Attend Telephone" signal shall be sent to the 
Block station in advance." 


( 3) for clause (a ) of rule 332, the following clause shall be substituted , namely ; 


" 332. The " Is Line Clear" signal: when to be sent . — ( a ) The " Is Line Clear" 

signal shall be sent only after it has been ascertained according to the 
procedure laid down in clause ( b ) of rule 331, that the station in 
advance is able to accept the signal." 


( 4 ) for clause (a ) of rule 333 , the following clause shall be substituted , name 
ny : 


" 333 . Acceptance of the “ I8 Line Clear" signal, and sending of a " Line 

Clear " signal - ( a ) If, on the receipt of an " Is Line Clear " signal, 
the conditions under which permission to approach can be given are 
complied with , the Block station in advance shall accept the signal 
by sending the prescribed signal to indicate " Line Clear " on the parti 
cular block instruments in use ." 


(5 ) for rule 334 , the following rule shall be substituted , namely : 
" 334 . Refusal of the " Is Line Clean sunul, and sending of the " Obstruction 

Danger signal. ( a ) I , for any reason , the station in advance is 
unable to accept the " Is Line Clear " signal such station shall refuse 
it by sending the " Obstruction Danger ” signal, 


( b ) It the block station in advance is not in a position to accept “ Is Line 

Clear " signal, the train shall be stopped at the station and shall not 
be allowed to leave it until " Is Line Clear" signal has been given to 
and accepted by the Block station in advance. " 


(6 ) for rule 351, the following rule shall be substituted , namely : 


" 951. Bell code, — The following unifotm Bell Code shall be used and a 

copy thereof shall be hung up in each station adjacent to the block 
instruments : 
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SINGLE LINE BLOCK INSTRUMENTS 
Code of Bell signals . — Each signal shall be given slowly and distinctly : 


Rel. 


Indication 


Code 


No. 


How 
signalled 


How 
acknowledged 


. 


One stroke Onc gtroke 

or beat 
Two 

Two 


Three 


Three 


Four 


Four 


Five 


I CALL ATTENTION , analoro 

Attend Telephone 
2 IS LINE CLEAR , or LINE 00 

CLEAR ENQUIRY 
3 TRAIN ENTERING SEC - 000 

TION 
4 ( a ) Train out of section 

0000 
(b ) Obstruction removed 
5 (a ) CANCEL LAST SIG 
NAL 

00000 
(b ) Signal given in error 
6 ( a ) OBSTRUCTION DAN - 000000 

GER SIGNAL ( General) 
(b ) Stop and Examnine Train , 000000 _ 0 
(c) Train Passed without Tail 000000 - 00 

Lamp or Tail - Board 
(d ) Train divided . , . 000000 - 000 
( e ) Vehicles running away into 000000 _ 0000 

the block section 
7 TESTING SIGNAL - 0000000000000000 


Five 


Six 


Six 


Six pause ore Six pause ore 
Six pause two Six Pavle TWO 


Six pause three Six pause three 
Six pause four Six pause four 


Sixteen 


Sixçecn 


( 7) for rule 354 , the following rule shall be substituted , namely : 
" 354 . The " Attention " sional. - ( a ) The " Attention " signal shall be given 

when it is necessary to direct attention to the block Instruments . 
( b ) In order to ascertain that only the correct Block station is in contact 

and to convey the description and number of the train for which 
permission to approach is required , as well as to ascertain whether 
the Block station in advance is in a position to accept the " Is Line 
Clear" signal, the " Attend Telephone" signal shall be sent to the 

Block station in advance ." 
( 8 ) for clause ( a ) of rule 355 , the following clause shall be substituted , name 
ly : 
" 355. The " Is Line Clear " signal: when to be sent ( a ) the " Is Line Clear 

signal shall be sent only after it has been ascertained according to the 
procedure laid down in clause ( b ) of rule 354 , that the station in ad 

vance is able to accept the signal." 
( 9 ) for clause ( a ) of rule 356 , the following clause shall be substituted , name 


y: 


" 356. Acceptance of the " Is Line Clear" signal, and sending of a " Line Clear 

signal. — ( ) IL, on the receipt of an " Is Line Clear" signal, the condi 
tions under which permission to approach can be given are complied 
with , the Block station in advance shall accept the signal by sending 
the prescribed signal to indicate " Line Clear" on the particular block 

Instruments in use." 
( 10 ) for rule 337 , the following rule shall be substituted, namely : 
" 357. Refusal of the " I& Line Clear " signal and sending of the Obstruction : 

Danger " signal. ( a ) It, for any reason , the station in advance is un 
able to accept the " Is Line Clear" signal such station shall refuse it 
by sending the " Obstruction Danger " signal. 
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( b ) If the Block station in advance is not in a position to accept " Is Line 

Clear " signal, the train shall be stopped at the station and shall not 
be allowed to leave it until " Is Line Clear " Signal has been given to 
and accepted by the Block station in advance ." 

[No. 67 /Safety - 1I / 29 /22 (49). ] 
C . S. PARAMESWARAN , Socy . 


- . - . 


. - - 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi, the 6th January 1970 
G . S . R . 199 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Senior Fire Omcer in the Civil Aviation 
Department, namely : 

1. Shot title and commencement.- -- ( 1 ) These ru . es may be called the Senior 
Fire Oflicer , Civil Aviation Department ( Recruitment ) Rules, 1969. 

(2 ) They shall come into force on the rate of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Applicat ol — These rules shall apply to the post of Senior Fire Ollicer in 
the Civil Aviation Department specified in column 1 of the Scheduled annexed 
ncreto . 

3 . Number , classification and scalc of pay, — The number of post , its classifica 
tion and the scale of pay attached therсto shal he as specified in Columns 2 to 
4 ot the said Schedule . 

4 . Method of Rocruitment, age limit and other qualificat ons. — The method of 
recruitment to the said post , age Jimit, qualifications and other matters connected 
therewith shail be as specified in co umns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

Provided that the upper age limit specified in column 6 of the said Schedule 
may be relaxei in the case of candidates belonging to the Scheduled Castęs / 
Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the 
orde. s issued by the Central Government from lime to time. 

5 . Disqualifications. — ( i) No person who has more than one wite living or who 
havin a spouse living, marries in any case in which such marriage is void by 
reason of its taking place during the life - time of such spouse shall be eligible 
for appointment to the said post, and 

( ii ) no woman , whose marriage is void by reason of her husband having a 
wile llving at the time of such marriage , or who has married a person who has 
a wift lívizu at the time of suchi marriage , shall be eligible for appointment to 
the saint post: 

Provided that the Central Government inay , if satisfied that there are special 
grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may, after consultation with the Union Public 
Service Commission , by order, and for reasons to be recorded in writing . relax any 
of the provisions of these rules in respect of any class or category of persons. 
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SCHE 


Naine of 

Post 


No. 
of 
post 


Classi 
fication 


Scale of 
pay 


Whether 
Selection 
Post or 
non -se 
lection 
Post 


Age for 
direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits 


í 


2 


3 


4 


5 


Rs. 


Senior Fire 
Officer . 


Selection 


One Gencral 700 — 40 – 

Central 1100 — 50 /2 
Service 1150 . 
Class I 
(Gazette 1) . 


Not ex - Essential; 
ceeding 45 ( 1) Degree of a recognised 
years . University , or equiva 
(Rçlaxable lent qualifications. " 
for G . (1 ) A Graduateghip or 
vernment Associate Membership 
Şervants . of the Institute of Fire 

Engineers or cquivalent 

qualification . 
( 117) About 7 years ex 

perience in a responsible 
capacity of an organised 

Fire Brigade. 
(Qualifications relaxable 

at Commission s dis 
cretion in the case of 
candidates otherwise 

well qualificd ). 
Dosirabla : 
1) Experience of control 

ling aircraft fire . 
(it) Degree in Mechanical 

or Electrical Engineer 
ing of , recognised Unt 
versity or equivalent 

qualification . 
( Hi) Knowledge and ex 

perionce of maintenance 
and operation , design 
and constructior of Fire 
fighting equipment 18cd 
for fighting aircraft fires . 


- us 
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DULE 


Whether age Period of Method of recruitment In case of recruit - If a DPC Circumstan 
and education probation , whether by dircct rc - ment by promotion exists , ces in which 
nal qualifica - if any cruitment or by pro - or transfer or deputa - what is its U . P . S . C . is to 
tions prescrib 

motion or by deputa - tion , grades from composi- be consulted 
ed for direct tion or transfer and which promotion or tlon 

in mking 
recruits will percentage of vacan - transfer or deputation 

recrutment 
apply in the 

cies to be filled by to be made 
cage of Promo 

Various methods 
tees 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


8 


9 


IO 


II 


11 


I 2 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


No 


Two years Promotion failing Promotion : 

Clasa I As requirc .1 
which by direct re - Fire Officer with a D : pirt- under the 
cruitment, 

minimum of 3 years mental rulez . 
service in the grade. Promotion 

Committee. 


[No. 1-VE ( 1 ) / 66 . ] 
S . KHURANA , Dy. Secy . 
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MINISTRY OF PETROLEUM & CHEMICALS & MINES & METALS 

( Dopartment of Mines & Motals ) 

New Delhi, the 29th January 1970 
G . S . R . 200 . - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 3 ) of section 
9 of the Mines and Minerals ( Regulation and Development) Act, 1957 (67 of 1957 ) . 
the Central Government hereby makes the following further amendment in the 
Second Schedule to the said Act, namely : 

In the said Schedule , for item 8 and the entries relating thereto , the following 
item and entries shall be substituted, namely : 

" 8 . Limestone One rupee and twenty - five paise per tonne." . 
2 . This notification shall come into force on the date of its publication in the 
Official Gazette . 

[No. 1 ( 33 ) / 69 -MII . ) 
A . SETHUMADHAVAN , Under Secy. 


Dopartment of Minos and Metal 

New Delhi, the 29th January, 1970 
G . S . R . 201 . - In exercisc of the powers conferred by the proviso to article 309 of 
the Constitution , the President hereby makes the following rules further to amend the Indian 
Bureau of Mines (Class I and II posts ) Recruitment Rules , 1964, namely : 

(1) These rules may be called the Indian Burcau of Mines ( Class I and II posts ) Rc 

cruitment (Amendment) Rules , 1970 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette. 

2 . In the Schedule to the Indian Bureau of Mines (Class I and II posts ) Recruitment 
Rulcs, 1964, after Scrial No. 62 and the entries relating thereto the following Serial Nos , and the 
entries relating thereto shall be inserted , namely : 


4 


63 Chemist 


Gelleral Cen - Rs. 400 — 404 Not applicable 35 years and 
tr11 Service 800 – 50 

below (Re 
Class I 950 . 

laxable for 
Gazetted , 

Government 
Servants ). 
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8 


9 


10 


II 


12 


13 


2 years. 


Not ap - 
plicable . 


Essential : 
(i) Master s degree 

in Chemistry with 
specialisation in 
analytical or In 
organic Chemistry 
from a recognised 
University / Insti- . 
tution or cquiva 
lent, 


By direct - Not app . Not app - As required 
recruit - licable . Jicable under the 
ment, 

Union Pub 
lic Service 
Commission 

Exemption 
fron Con 
sultation ) Rc 
gulation , 1958 , 


(11) About 3 years 

experience in ana 
lysis of Orta and 
Minerals in la 
boratory of re 

pute . 
(Qualifications re 

laxable at Con 
mission s discretion 
in case of candi 
dates otherwise 

well qualified ) . 
Desirable : 
Experience in ing 

trumental analysis 
and fire assay . . 
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- 


- 


- - 


- - 


64 . Mineral Officer 

(Statistics) 


5 


General Cen - Rs. 350 25 - - Selection . 

tral Service 500 — 30 - 590 
Class II, - EB - 30 
Gazetted , 800 - EB 
Non -Minis 30- - 830 
terial. 

35 - goo . 


30 years and 
below (Re 
laxable for 
Government 
servants ) . 


65 Assistant Mining 

Engineer . 


2 


General Cen Rs. 350 - 25 — Selection 
tral Service 500 - 30 - 590 
Class II , EB - 30 - 800 
Gazetted , EB - 30 830 
Non -Minis - 35 – 900 . 
terial. 


30 years and 
below (Re 
laxable for 
Government 
servants) . 


- 
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8 9 IO II 12 

13 
Essential : 
(1) Master s degree Age - No; 2 years . By pro. Promotion ; Class II As required 
in Statistics , or Educa 

motion Senior Depart - under the 
in Mathematics / tional 

failing Technical mental Union Pub . 
Econo nics /Com - Qualifica 

which Assistant Promo- lic Service 
merce (with tions : 

by direct (Mineral tion Com - Commission 
Statistics) of a Yes 

recruit Economics mittce . (Exemption 
recognised Uni 

ment. Statistics) 

from Con 
versity or cqui 

with 3 

sultation ) Re 
valent. 

ycars 

gulations, 
OR 

service in 

1958. 
Degree of a recog 

the grade 
Dised University 

rendered 
with Statistica 

after 
Mathematics /Eco 

appoint 
nomics as a sub 

ment 
ject , plus a re 

thereto 
cognised Dip 

on 
loma obt ined 

regular 
after at least two 

basis. 
years post- gra 
duate training in 

Statistics. 
(12) Knowledge of 

mineral industry 
and about 3 
years experience 
of statisticalwork 
involving col 
lection , compi 
lation and in 
terpretation of 
statistical data 
preferably relat 
ing to mineral 

industry. 
(Qualificat ons IC 
laxable at Com 
mission s discre . 
tion in case of 
candidate other 
wise well quali 

ficd ). 
Essential : 

Age - No . ; 2 years. By Pro - Promotion : Class II As required 
(1) Degree in Min - Education 

motion - Senior Depart- under the 
ing Engineering al Quali 

failing Techri- mental Union Pub 
from a recognig - fications : 

which by cal Promotion lic Seţvice 
cd University of Yes . 

direct re - Assistant Commit - Commission 
Diploma in 

cruitment. Mining 

tee . 

(Exemption 
Mining from the 

with 3 

from Consu 
Indian School 

years ser 

Itation ) Re 
of Mines and 

Vice in the 

gulations , 
Applied Geology, 

graderen 

1958 , 
Dhanbad OT 

dered after 
equivalent. 

appoint 

ment there 
(it) About 3 years 

to on a reg 
experience of 

gular basis . 
Mining in Mc 

talliferrous Mines . 
(Qualifications re 
laxable at Com 
mission s dis 
cretion in case of 
candidate other 
wise well quali 
flod ). 


No, F . 6 / 18 /69 - M . JII ] 
K . KISHORE , Under Secy . 
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MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 

New Delhi, the 3rd January 1970 
G . S . R . 202 . - In exercise of the powers conferred by the proviso of article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the All India Radio ( Class III posts ) Recruitment Rules , 196-1, in the 
Ministry of Information and Broadcasting, namely : -- 

( i ) These rules may be called the All India Radio ( Class III posts ) Recruit 

, ment ( Eighth Amendment) Rules, 1969 . 
( ii) They shall come into force on the date of their publication in the 

official gazette . 
2 . In the schedule to the AIR (Class III posts ) Recruitment Rules, against 
Serial number 35 , in column 10 , for the entries the following entries shall be 
substituted , namely : - -- 
" Essential 
( i ) Diploma in Radio / Telecommunication/ Electrical / Electronics / Electrical 

Communication Engineering recognised by the Government of India . 


or 


(ii) Degree with Physics as one of the subjects from a recognised Univer 

sity . 


or 
(iii ) Degree in Electrical Enginecring from a recognised University or an 

equivalent degree." 
" Desirable. 
Knowledge of Wireless or Radio Engineering." 

ENo . 16 / 27 / 69 - BD . ] 
C . B . GIRIDHAR, Under Srcy , 


सू - मापौर प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 3 जनवरी , 1970 
जी० एस० प्रार० 202: - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त 
अधिकारों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति प्राकारावाणी ( तृतीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली , 1964 
में अतिरिक्त स शोधन करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते ह : - - 
1. ( 1 ) इन नियमों को प्राकाशवाणी ( तृतीय श्रेणी पद ) भर्ती ( आठवां सशोधन ) 

नियमावली , 1969 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) य नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत हो जायेंगे । 

2. आकाशवाणी ( तृतीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली , 1964 के परिशिष्ट में क्रम संख्या 
35 के सम्मुख कालम 10 की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएं : 

प्रावश्यक 
( 1 ) भारत सरकार से मान्यताप्रा त रडियो / दूर संचारइलैक्ट्रीकल इलेक्ट्रोनिक्स 

इलेक्ट्रीकल कम्युनिकेशन इन्जीनियरी का डिप्लोमा । 


जाए : 
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- - - - - - - -- - -- - - - - 
( 2 ) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय में भौतिकी विषय सहित डिग्री । 

या 
( 3 ) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से इलक्ट्रोकल इन्जीनियरिग में डिग्री या इसके 

समकक्ष डिग्री । 


वांछनीय 
वायरलस या रेडियो इन्जीनियरी का ज्ञान । 


[ संख्या फा० 16/ 287/ 69–बीरी 
सी० बी० गिरिधर, अवर सचिव । 


New Delhi , the 20th January 1970 
G . S . R . 203. — In exercise of the powers conferred by Section 20A of the Press and 
Registration of Books Act, 1867 ( 25 of 1867 ) , the Central Government hereby makes 
the following rules further to amend the Registration of Newspapers (Central) Rules , 
1956 namely : - - 
1. These rules may be called the Registration of Newspapers ( Central) 

Amendment Rules , 1970 . 
2. In the Schedule to the Registration of Newspapers ( Central ) Rules , 1956) 

in Form II , at the end of part " B - Circulation " , the words " o1 
qualified Auditor " wherever they occur shall be omitted . 

[ No. Co.( M )/ Genl./ 8 / KW / 88 . ] 
BANU RAM AGGARWAL , Under Secy 


नई दिल्ली, 20 जनवरी, 1970 
___ जी० एस० प्रार० 203. - - प्रेस एण्ड रजिस्ट्रेशन आफ बक्स एक्ट , 1867 ( 18 67 
का 25 ) की धारा 20क द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार समाचारपत्र 
पंजीकरण ( केन्द्रीय ) नियमावली, 1956 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाती है : - - 


1. इन नियमों को समाचारपत्र पंजीकरण ( केन्द्रीय ) संशोधन नियमावली , 1970 कहा 

जा सकेगा । 
2. समाचारपत्र पंजीकरण ( केन्द्रीय ) नियमावली, 1956 के परिशिष्ट के फार्म - दो में 

भाग “ ख - सर्कलेशन " के अन्त में “ या अर्हताप्राप्त लेखा परीक्षक " शब्द जहां भी हो , 
हटा दिए जाएं । 


[ सं० का ( एम ) जनरल/ 8/ इब यू 168] 

बानू राम अग्रवाल , अवर सचित्र । 


- 


- 


- - - 


506 THE GAZETTE OF INDIA : FEBRUARY 7 , 1970 /MAGHA 18 , 1891 [ PART II . 

- = = 
New Delhi, the 21st January 1970 
G . S . R . 204 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the All India Radio ( Class II Posts ) Recruitment Rules , 1962 , published 
with the notification of the Government of India in the Ministry of Inforination & 
Broadcasting No . GSR 347, dated the 6th March , 1962, namely : 


( 1 ) These rules may be called the All India Radio ( Class II Posts ) Recruitment 
( Amendment) Rules , 1970 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . In the Schedule to the All India Radio (Class II Posts ) Recruitment Rules , 
1962 for Serial No . 15 relating to the post of Farm Radio Officer and the entries 
relating thereto , the following shall be substituted , namely : 


5 


6 


" 15 


Farm Radio 10 General Rs. 400 - 25 Not 
Officer. 

Central - 500 - 30- appli 
Service 590 - EB - cable 
Class II 30 -800 
Gazetted EB - 30 - 830 

Non - 35 -900 . 
Ministerial 


35 years 
& below 
( Relaxable 
for Gov - 

ernment 
servants ) 


Essential : 
(1) Degree in Agriculture 

from a recognised Uni 
versity / Institution or 

equivalent. 


( 11 ) About 5 years experience 

of Agricultural extension 

information work in 
Agriculture Departments 
of the Central State 
Governments or Union 
Territories, 


(it) Experience of pre 

paration and processing 
of Agricultural infor 
mation for popular pre 
gentation , preferably 
through Radio Baord 
casts . 
(Qualifications relaxa lc 
at Commission s discretion 

in case of candidates 
otherwise well qualified ) . 
Desirable : 
(1) Training in different 

Communication media 
with respect to their re 
levent effectiveness for 

extension techniques . 
( # ) Knowledge of one of 

the regional languages 
(according to the re 
quirements of each 
post). 
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- 


- 


- - 


- - 


- 


9 


10 


II 


12 . 


13 


14 


Not applicable 


2 
yrs . 


As 


Appli 


50 per cent by dir- Transfer on deputation : Not 

ect recruitment 
50 per cent by Suitable officers of the cable . 
transfer on de Central or State Gov 
putation failing ernments of Union 
which by direct Territorics holding 
recruitment. 

analogous posts , con 
versant with information 

extension education 
techniques in relation 
to Agriculture , and 
having intimate know 
ledge of local condi 
tions and lan 

guages. 
(Period of deputation 

ordinarily not exceed 
ing 3 years). 


required 
under 
Union Public 
Service Com 
mission (Ex 
emption from 
Consultation ) 
Regulations , 
1968 " 


[No. 17/7 /69 - B ( A )] 


A . V . NARAYANAN , Uoder Srce 
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नई दिल्ली , 21 जनवरी , 1970 


जी० एस० मार० 204 :- संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त अधिकार का 
प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति भारत सरकार के सूचना और प्रसारण मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 
जी० एस० प्रार० 347, तारीख 6 मार्च, 1962 में प्रकाशित भाकाशवाणी ( द्वितीय श्रेणी पद ) 
भर्ती नियमावली , 1962 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं : -- 


( 1 ) इन नियमों को आकाशवाणी ( द्वितीय श्रेणी पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली , 
1970 कहा जा सकेगा । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. आकाशवाणी (द्वितीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली , 1962 के परिशिष्ट में ‘फार्म 
रेडियो अधिकारी के पद से सम्बन्धित क्रम संख्या 15 तथा इससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर 
निम्नलिखित रखा जाये : 


(1) 


(2) 


(3) 


( 4) 


( 5) 


( 6 ) 


( 7) 


15. फार्म रेडियो 

अधिकारी । 


10 सामान्य केन्द्रीय 400 - 25 - 500 लाग 

सेवा द्वितीय - 30 - 590 - नहीं 
श्रेणी राजपत्रित ५० प्र० - 30 - होता । 
अलिपिक वर्गीय । 800 - 40 प्र० 

- 30 - 830 
35 - 900 रुपये । 


35 वर्षे तथा 
इससे कम 

( सरकारी 
कर्मचारियों 
के लिए छुट 
दी जाएगी । 
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( 8 ) 


__ ( 9) 


( 10) 


2 


ष 


प्रव : 

लागू नहीं होता 
( 1 ) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय संस्थान से कृषि 

में डिग्री या इसके समकक्ष । 
( 2 ) केन्द्रीय राज्य सरकारों या संघ राज्य क्षेत्रों के 

कृषि विभागों में कृषि विस्तार सूचना कार्य का 
लगभग 5 वर्ष का अनुभव । 
( 3 ) लोकप्रिय बंग से प्रस्तुत करने के लिए कृषि 
सम्बन्धी सूचना को तैयार करने तथा प्राग 
बनाने, विशेषकर रेडियो प्रसारणों द्वारा , का 

अनुभव । 
( अन्य प्रकार से विशेष प्रर्हताप्राप्त उम्मीदवारों के लिए 

आयोग के विवेक पर इन अर्हताओं में छूट दी जा 
मकती है ) 


वांछनीय : 
( 1 ) विस्तार टेकनीकों के लिए विभिन्न संचार 
माध्यमों में तथा उनसे सम्बन्धित प्रभाविता 

के बारे में प्रशिक्षण । 
( 2 ) किसी एक प्रादेशिक भाषा का ज्ञान ( प्रत्येक 

पद की आवश्यकता के अनुसार ) । 


- - - 


( 11 ) 


( 14 ) 


- 


- 


- 


सच 


सीधी भर्तीद्वारा 50 
प्रतिशत / 50 प्रतिशत 
प्रतिनियुक्ति पर स्था 
नान्तरण द्वारा , ऐसा न 
हो सकने पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 


( 12) 

( 13) 
- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय या राज्य सरकारों या संघ राज्य लागू नहीं 

क्षत्रों के उपयक्त अधिकारी , जो होता । 
कृषि मे सम्बन्धित सूचना विस्तार 
शिक्षा के टेकनीक से परिचित 
समान पदों पर कार्य करते हों तथा 
स्थानीय परिस्थितिय एवं भाषामों 

का अच्छा झान रखते हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


संघ लोक सेवा 
प्रायोग ( परामर्श 
में छुट ) विनिय 
मन , 1958 के 
अनुसार । 


[ संख्या फा० 17/ 7/ 69- बी ( ए) 
ए० बी० नारायणन , अवर सचिव । 
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New Delhi, the 24th January , 1970 
G . S . R . 205 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution , the President hereby makes the following rulcs further to amend the Film Institute 
of India ( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1961, in thc Ministry of Infc111ation 
and Broadcasting , namely : 
1. ( 1) These rules may be callcd the Film Institute of India (Class III and Class IV posts ) 

Recruitment (Amendment) Rules, 1970 . 
(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Film Institute of Iodia (Class II and Class IV posts ) Recruitment 
Rules, 1961, after Serial number 8 and the entries relating there tu , the following shall be insereted , 
namely : 


BA . 


Nil 


Stenographer 

(Hindi) 


Gencral Central Service 
Class III ( non - gaze - 
tted ) ministerial. 


Rs. 130 - 5 - 160 
- 8 - 200 - EB - 8 
-256 -EB - 8 
-280 - 10 - 300 


100 % 
direct 
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10 


II 


11 


12 


Nil. 


Nil . 


25 years 
and lelow 


Not appli- Not appli 
cable cable 


Essential : 
( ) matriculation with 

Hindi as one of the 
subjects for study 
in the matriculation 

class or equivalent, 
(i ) 80 words per minute 

in Hindi Shorthand 
(111 ) 25 words per min 

nute in Hindi Type 
writing . 


Desirablo : 
Ability to translate small 

precis from English 
into Hindi, 


- - 


- 


- 


[No. 3/7/69- F (A )) 
IK . K . KHAN , Under Secy . 
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नई दिल्ली , 24 जनवरी 1970 


जी० एस० पार 205: - मंविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा सूचना और प्रसारण मन्त्रालय में भारतीय फिल्म संस्थान ( ननीय श्रेणी तथा 
चतुर्थ श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली 1961 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए निम्नलिखिन नियम 
मनाते हैं : - - 


1. ( 1 ) इन नियमों को भारतीय फिल्ल संस्थान ( तृतीय श्रणी तथा चतुर्थ श्रेणी पद ) भर्ती 

( संशोधन ) नियमावली, 1970 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने को तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय फिल्म संस्थान ( तृतीय श्रेगा तण चतुर्य अंगो पद ) भर्तीनियमावली , 1961 
के परिशिष्ट में क्रम संख्या 8 तथा इसमे सम्बन्धित प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित रमा जाए : 


-- - - --- - - - - 


. 


- - । 


- - - 


1 


2 


- - -- - -- - - -. ... - . 


शुन्य 


" क स्टेनोग्राफार 

( हिन्दी ) 


शन्य शून्य 


मान्य केन्द्रीय 130 - 5 -160- 8 . 100 प्रतिणत 
मेवा , तृतीय 200 -द. प्र .-8 - सीधी भर्ती 
श्रेणी( अराजपत्रित ) 256-द. प्र. 8 - द्वारा 
लिपिक वर्गीय 280 - 10 - 300 

रुपये 


- - - - - - - - - - - 


25 वर्ष तथा इससे कम पावकः- ( 1 ) हिन्दो के विषय सहित मैट्रिक या इसके समकक्ष । 

( 2 ) हिन्दी शार्ट में 60 शब्द प्रति निमट की गति । 

( 3 ) हिन्दो टाइप में 25 शब्द प्रति मिनट को गति । 
वांछ मो : छोटे छोटे खण्ड अंग्रेजी से हिन्दी में अनुवाद करने की योग्यता । 


[ संख्या 3/ 7/ 69-एफ ( ए )] 
के ० के० खान , अवर सचिव । 
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MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE, COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

COOPERATION 


(Departmont of Agrloulture ) 
New Delhi, the 12th August 1969 


G .S .R , 206 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Assistant Commissioner (Food Crops ) 
and Assistant Commissioner ( Cash Crops) in the Ministry of Food , Agriculture , 
Community Development and Cooperation (Department of Agrlculture ), name 
ly 


1 . Short Titlo and Commencement. -- ( 1) These rules may be called the De 
partment of Agriculture [Assistant Commissioner ( Food Corps ) and Assistant 
Commissioner (Cash Crops) ] Recruitment Rules , 1969. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Application -- - These rules shall apply for recruitment to the posts specified 
in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Number of the Posts , Classification and Scale of Pay. - The number of the 
posts, their classification and the scale of pay attached thereto shall be as speci 
fed in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of Recruitmont, Ago Limit and other Qualifications. — The method 
of recruitment, age limit , qualifications and other matters relating to the said 
posts, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5. Disqualification . — ( 1 ) No person , who has more than one wite living or 
who, having a spouse llving , marries in any case in which such marriage is vold 
by reason of its taking place during the Ufe time of such spouse , shall be eli 
gible for appointment to the said posts . 


( 2 ) No Woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage, or who has married a person who has 
a wito living at the time of such marriage , shall be eligible for appointment to 
the said post : 


Provided that tho Cantral Government may, 11 satisfied that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 


6 . Power to relax : Where the Central Government is of the opinion that 
It is necessary or expedient so to do, it may by order , for reasons to be record 
ed in writing and in consultation with UPSC , relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of persons /posts. 
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- 


- 


- 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classifica 

tion 


Scale of pay 


Whether 
Selection 
post offlon 
selection 

post 


I 


Asistant Commissioner (Food Crops) 
Assistant Commissioner (Cash Crops ) 


Rs. 700 - 40 - 1100 - Not ap 
50 /2 - 1250 . plicable . 


General 
Central 
Service 
Class I 
(Gazetted ) 


Age for direct recruits 


Educational and other qualifications required fordirect recruits 


40 years and below (Re- 

laxable for Government 
servants ). 


Essential: 
0 M .Sc. degree in Agriculture with specialisation in Agronomy/ 

Plant Breading and Genetics /Horticulture from a recognised 
University or Associat @ ship of Indian Agricultural Rescarch 

Institute or equivalent, 
( 11) About 5 years experience in Agricultural Research /Develop 

mont/ Extengion work . 
(Qualifications relaxable at Commission s discretion in case ofcandi 

dates otherwise well qualified ). 
Desirable : 
(1) Doctorate based on work in Agronomy or Plant Breeding and 

Gençtics . 
( it) Familiarity with development problems relating to Commer 

cial/Food Crops in thecountry . 
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6rs 


Whether age and educationalquglifica - Period of Method ofrecruitment whether by direct re 
tione prescribed for direct recruits will probation , cruitment orby promotion or hy deputation / 
apply in case of Pro nottees. 

if any transfer & percentage of the vacancies to 

be filled by various methods , 


8 


IO 


Not applicable 


Two years Transfer on deputation failing which by direct 

recruitinent, 


. .. - -- -- - - - - -- - - -- - 


In case of recruitment by promotion deputa - If a DPC exist Circu nitances in which UPSC is 
tion /transfer grades from which promotion what is its to be considered in inaking rc 
deputation /transfer to be made 

composition cruitment 


II 


12. 


___ 13 


As required under the rules. 


Fron Officers holding gazetted posts for at Not applicable 

least 8 years in Agriculture /Agricultural 
Production Departmentą of Central/ State 
Governments . (Period of deputation 
ordinarily not exceeding 4 years) . 


[ No . II - 21/67 - Estt. V . ] 


खान, कृषि, सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 12 अगस्त , 1969 
सा० का० नि० 206: - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , खाद्य , कृषि, सामदायिक विकास तथा सहकारिता मंत्रालय ( कषि 
विभाग ) में सहायक आयुक्त ( खाद्य-फसलें ) और सहयक आयुक्त ( नकदी फसलें ) के पदों पर 
भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाल एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् 

1. संक्षिप्त माम और प्रारभ : - ( 1 ) ये नियम कृषिविभाग ( सहायक आयुक्त ) ( खाद्य 

फसल ) और सहायक प्रायुक्त ( नकदी फसलें ) भर्ती नियम , 1969 कहे जा 
मकेंग । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 
2. लागू होना: --- ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों 

की भर्ती के लिए लागू होंगे । 
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- - - - - - - 
3. पर संख्या कुर्गीकरण और वेतनमान : - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और 

उनसे संलग्न वतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसुची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक 
में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पति, प्रायु सीमापौर प्रत्य प्रर्हताएं : - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , 

प्रायु-सीमा , अर्हताएं और उक्त पदों से सम्बन्धित अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त 

अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 
5. निरर्हता:- ( 1 ) वह व्यक्ति उक्त पदों पर नियुक्ति का पान नहीं होगा जिसकी एक 

से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा 
में विवाह करता हैं जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी 
के जीवन काल में होता है । 
( 2 ) वह स्त्री अभ्यर्थी उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह 

इस कारण शून्य है कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी 
या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के 

समय जीवित थी : 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि किसी व्यक्ति को इस नियम के 

प्रवर्तन से छूट देने के विशेष प्राधार है तो यह आदेश दे सकेगी कि उसे छूट दी जाए । 
6. शिथिल करने की शक्ति :-- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक 

या समाचीन है , वहां उन कारणों से , जो लेखाबद्ध किए जाएगें , और संघ लोक 
सेवा आयोग के परामश से प्रवेश द्वारा व्यक्तियों / पदों के किसी वर्ग या 
प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूवी 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान प्रवरण पद सीधी भर्ती वालों के लिए 

अथवा अप्रवरण प्रायु सीमा 


पद 


- - - - - 


- - - - - 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


- - - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


सहायक 
प्रायुक्त 
( बाप -फसलें ) 
सहायक 

पायुक्त 
( नकदी फसलें 


सामान्य 700 - 40 - लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा 1100 - 50/ 2 होता 
श्रेणी - 1 - 1250 
( राजपत्रित ) रूपये 


40 वर्ष और उससे कम 
( सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल की जा सकती 


1 
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सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , क्या 
शक्षिक और अन्य अर्हताएं । बालों के लिए विहित कालावधि , भर्ती सीधी होगी या 

आयु और शैक्षिक यदि कोई हो प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
अर्हताएं प्रोन्नति की 

नियुक्ति / अन्तरण द्वारा 
दशा में लागू 

तथा विभिन्न पद्धतियों 
होगी 

द्वारा भरी जानेवाली 
रिक्तियों की प्रति 
शातता 


9 


10 


- - - - - - - - - 


- - - - - 


2 वर्ष 


अत्यावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व - लागू नहीं होता 
विद्यालय से शस्य विज्ञान / वनस्पति 
पालन और अनुवंशिक विज्ञान / उद्यान 
कृषि में विशेषशता के साथ कृषि में 
एम० एस० सी० डिग्री या 
भारतीय कृषि अनुसंधान संस्था की 
सहमसता या समतुल्य । 


प्रतिनियुक्ति पर अन्त 
रण जिसके न हो सकने 
पर सीधी भर्ती द्वारा 


( 2) कृषि अनुसंधान/विकास / 
विस्तार कार्य म लगभग 5 वर्ष का 
अनुभव । 


( अन्यथा सुहित अभ्यार्थियों की 
दशा में प्रर्हताएं आयोग के 
विवकानुसार शिथिल की जा 
सकती है ) 


वांछनीय : 


( 1 ) शस्य विज्ञान या वनस्पति 
पालन तथा प्रानुवंशिक विज्ञान 
पर आधारित कार्य म आफ्टरेट । 


( 2 ) देश की वाणिज्यिक खाद्य 
फसलों से सम्बन्धित विकास 
समस्यानों से सुपरिचितता । 
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प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / अन्तरण द्वारा भर्ती की 
वशा ; व श्रणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियक्ति 
अन्तरण किया जाना है 


यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितियां जिनम 
समिति विद्यमान है भर्ती करने म संघ 
तो उसकी संरचना क्या लोक सेवा आयोग से 

परार्मश क्यिा जाना है । 


- -- -- -- - - - - - 


- 


11 


___ 12 


13 


उन अधिकारियों म से जो केन्द्रीय राज्य सरकारों लागू नहीं होता । नियमों के अन्तगत जसा 
के कृषि कृषि उत्पादन विभागों म कम से 

अपेक्षित हो । 
कम 8 वष से राजपत्रित पदों पर काम कर रहे 


( प्रतिनियक्ति की कालावधि मामली तौरपर 

4 वष से अधिक नहीं होगी ) । 


[ सं०11- 21/ 67-स्थापना -5] 
New Delhi, the 25th August 1969 
G . S. R . 2.07. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Assistant Commissioner (Machinery ) in 
the Ministry of Food , Agriculture , Community Development and Co-operation 
( Department of Agriculture ) , namely : -- 

1 . 5inort title and commencement .. - ( 1 ) These rules may be called the De 
partment of Agriculture , Assistant Commissioner (Machinery ) Recruitment 
Rules, 1969 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette. 

2 . Application , -- These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
of the Schedule annexed hereto . 

3. Number of post , classification and scale of pay, - The number of 
post, ils classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recrultment, age limit , qualifications , etc.- - The method 
of recruitment to the said post, age limit , qualifications and other matters con 
nected therewith shall be as specified in column 5 to 13 of the Schedule aforesaid ; 

Provided that the upper age limit specified for direct recruits may be relaxed 
in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes, the Scherluled 
Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders 
issued from time to time by the Central Government. 


5 . Disqualifications . -- ( a ) No person, who has more than one wife living or 
who , having a spouse living , marries in any case in which such marriage is void 
by reason of its taking place during the life time of such spouse, shali be ell 
gible for appointment to the said post ; and 

( 2 ) No Woman , whose marriage is vold by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage, or who has married a person who has 
a wife living at the time of such mariage , shall be eligible for appointment to the 
said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special 
grounds or so ordering , exempt any person from the operation of this rule . 
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__ _ _ 


_ 


_ * 


6 . Power to relax . --- Where the Central Government is of the opinion that 
It is n . cessary or expedient so to do , it may by order , for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with UPSC , relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of persons/the post . 

SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classifica- 

tion 


Scale of pay 


Whether sel 
cction ornon 
selection post 


2 


Assistait Commissioner (Machinery ) 


Two 


General Rs. 700 - 40 - 1100 - Not applicable 
Central 50 - 2 ) - 1250 . 
Service 
Class I 
(Gazetted ) 


Age for direct recruits 


Educationaland other qualifications required for direct 

recruits 


40 vearg und below (Relaxable forGovt. Esscnlial: 
servants ) . 

( 1 ) Degree in Mechanical Engineering or Agricultural 

Engineering from a recognised University or 

equivalent . 
( 2 ) About five year s experience in the Operation ,main 

tenance and repair of heavy and light tractors , 
mobilc equipment and different types of agricul 
tural implements , including about two year s ex 
pcrience in design and production techniques of 
agricultural machinery . 


Experience of testing and developinent of agricul 

tural equipment. 
( Qualifications relaxable at Commission s discretion in 

case of candidates otherwise well-qualified ) 
Desirable : 
Experience in Mechanised Farming , 


Whether age and educational qualifica- Period of probation , Method of recruitment. Whethu 
tions prescribed for direct recruits will if any 

by direct recruitment or by pro 
apply in the case of promoteca . 

motion or by deputation /transfer 
and percentage of vacancies to be 
filled by various methods . 


8 


IO 


Not applicable 


2 years 


By transfer on deputation /short -term 
contract failing which by direct 
recruitment. 
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in case of recrultment by promotion /depu - If a DPC ex - Circumstances in which UPSC 
tation/transfer , grades from which promotion / ists , what is is to be consulted in making re 
deputation/transfer is to be made. 

its composition cruitment rules . 


II 


13 


Transfer on deputation /Short -term contract. Not applicable As required under the Union 
Oficers holding analogous posts under the 

Public Service Commission (Ex 
Central Government/ State Governments / 

emption from Consultation ) 
Autonomous bodics like Indian Council of 

Regulations , 1958 . 
Agricultural Research , etc ., and possessing 
qualifications prescribed under column 7 . 
( period of deputation contract, ordinarily not 
exceeding three yeare ). 


[ No . II- 16/ 67- Estt . V] 
S . G . SUNDARAM , Under Secy . 


नई दिल्ली 25 अगस्त , 1989 


सा० का०नि० 207: - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
फरते हुए , राष्ट्रपति, एतद्वारा खाद्य, कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( कृषि विभाग ) 

सहायक मायक्त (मशीनरी ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात् : -- 

___ 1. संक्षिप्त नाम र प्रारम्भ :- ( 1 ) ये नियम कृषि विभाग , सहायक आयक्त 
( मशीनरी ) भर्ती नियम, 1969 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंग । 
2. लागू होना : - ये नियम इससे उपाधव अनुसूची के स्तम्भ में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 

3. पर की संख्या, वर्गीकरण और वतनमान : - उफ्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण 
और उससे संलग्न वेसनमान वे होंग जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक 
में विनिविष्ट है । 


4. भर्ती पद्धति, प्रायु सीमा प्रहंताएं प्रावि : - उक्त पद पर भर्ती की पद्धनि , प्राय 
म मा , महताएं पोर उससे सम्बद्ध अन्य बातें थे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 
से लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं ; 

परन्तु अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति -प्रवर्गों के अभ्यर्थियों 
की दशा में , सीधी भर्ती के लिए विनिर्दिष्ट उच्चतम आयु सीमा समय - समय पर निकाले गए केन्द्रीय 
सरकार के साधारण आवेशों के अनुसार, शिथिल की जा सकेगी । 


5. निहताएं : - ( फ ) यह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी एक से 
अधिक पस्निया जीवित है या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता है 
जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में होता है । और 
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( ख ) वह स्त्री उक्त पद पर नियुक्ति को पात्र नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य 
कउस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है 
जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाने पर कि किसी व्यक्ति को इस नियम 
के प्रवर्तन से छूट देने योग्य विशेष प्राधार हैं तो वह आदेश दे सकेंगी, कि उसे छूट दी जाए । 


___ 6. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक या 
समीचीन है वहां वह उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे , और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से 
आदेश द्वारा व्यक्तियों के पद के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी 
को भी शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 


वेतनमान 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

संख्या 


प्रवरण पद सीधी भर्ती वालों के लिये 
अथवा अप्रवरण प्रायु सीमा 

पद 


- 


सहायक प्रायुक्त दो 
( मशीनरी ) 


साधारण रु . 700 - 40 - लागू नही 
केन्द्रीय 1100- 50 / होता 
सेवा वर्ग 2 - 1250 
1 ( राजपत्रित ) 


40 वर्ष और उससे कम 
( सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल की जा सकती है ) 
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सीधी भर्तीवालों के लिये अपेक्षित 
शक्षिक और अन्य अर्हतायें 


मया सीधी भर्ती परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , क्या 
वालों के लिए कालावधि भर्ती सीधी होगी या 
अविहित प्राय और यदि कोई हो प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
शैक्षिक अर्हताएं 

नियुक्ति अन्तरण द्वारा, 
प्रोन्नति की दशा 

तथा विभिन्न पद्धतियों 
में लागू होगी 

द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


10 


दो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर अन्त 

रण द्वारा अल्पावधि 
संविदा छारा, जिसके 
न हो सकने पर सीधी 
भर्ती द्वारा । 


पावश्यक : 
( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से लागू नहीं होता 

यांत्रिकी इंजीनियरी या वृषि इंजी 
नियरी की डिग्री या समतुल्य 
( 2 ) भारी और हल्के ट्रैक्टरों वाहन 

उपम्कर और कृषि के विभिन्न प्रकार 
के औजारों के प्रचालन , अनुरक्षण 
और मरम्मत का लगभग 5 वर्ष का 
अनुभव , जिसमें कृषि मशीनरी के 
डिजाइन और उत्पादन तकनीकों का 
लगभग 2 वर्ष का अनुभव भी 

मम्मिलित है । 
( 3 ) कृषि उपस्करों के परीक्षण और 
विकास का अनुभव ( अन्यथा 
सुअहित अभ्यर्थियों की दशा में 
अर्हताएं आयोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकेंगी ) 
वाछनीम : 

यांत्रिकी खेती का अनुभव । 
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प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति अन्तरण द्वारा भर्ती की दशा में यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थियां जिनमें 
ये श्रेणियां जिन से प्रोन्नति / प्रतिनियक्ति अन्तरण समिति विद्यमान है तो भर्ती करने में संघ लोक 
किया जाना है 

उस की संरचन । क्या है सेवा आयोग से परामर्श 

किया जाना है 


11 


___ 12 


13 


- - - -- - - - - - 


- - - - - 


प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण अल्पावधि संविदा केन्द्रीय लागू नहीं होता 
मरकार गज्य सरकारों भारतीय कृषि अनुसंधान 
परिषद , आदि जैसे स्वायत्त निकायों में सदृश 
पदों पर कार्य कर रहे अधिकारी जो स्तम्भ 7 
में विहित अहंनाएं रखते हों ( प्रतिनियुक्ति 
संविदा / ठेके की कालावधि सामान्यतया 3 वर्ष 
से अधिक न होगी ) 


जैसा कि संघ लोक सेवा 
आयोग (परामर्श से 
छुट ) विनियम , 1958 
के अधीन अपेक्षित 


[ सं० 11-16/17-स्थापना-5 ] 
एस० जी० सुन्दरम् , अवर सचिव । 


( Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 28th January 1970 
G . S . R . 208. — In cxercise of ic powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Agricultural Prices Commision ( Cirss III and IV posts ), Recruitment Rules, 1968 , 
published with the notification of the Government of India in the Ministry of 
Food, Agriculture, Community Develonment and Cooperation ( Department of Agri 
culture ) No . 6 - 1 -4 / 66- Econ. Py ., dated the 4th May , 1968 , namely : 

1 . Short title and commencement. --- ( 1 ) These rules may be called the Agricul 
tural Prices Commission (Class III und IV posts ) Recruitment ( Amendment ) 
Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . ( 1 ) In the Schedule to the Agricultural Prices Commission (Class III and 
IV posts ) Recruitment Rules, 1968 . 

( a ) In the entries relating to Lower Division Clerks ( including Steno - typists ) 
(i) In column 1 for the existing entry , the following entry shall be sub 

stituted , namely : 
Lower Division Clerks 
( ii ) In column 4, for the existing entry , the following entry shall be 

substituted , namely : 
Rs. 110 - 3 - 131 - 4 - 155EB - 4 - 175 - 5 - 180 
In column 7, the following entry shall be omitted namely ; 
(c ) for steno -typists : 80 words per minute in shorthand and 40 words , 

per minute in typewriting . 
( b ) for the existing entries relating to Stenographer Grade II, the follow 

ing entries shall be substituted, namely : 
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- - 


- 


SCHE 
(Following entries to replace existing entries in respect of post of Stenographer (Grade II) 
mission notified in Department of Agriculture notification No. 6 - 12169 - Econ , Py, dated 4th 


Classifica - Scale of 


Name of the post No. of 

Posts 


tion 


pay 


Whether Age limit 

selection for direct 
post or recruits 
non 
selection 


Educational and other 
qualifications re 

quired 


post 


Stenographer 

(Grade II). 


10 


Between 
18 - 24 

years . 


General Rs. 130 - 5 - Not 
Central 160 - 8 - 200 applica - 
Service EB - 8 - able , 
Cass III 256 - EB 
(Minis - 8 - 280 - 10 - 300 . 
terial, 
Non 
Gazetted ). 


0 Matriculation . 
( 11 ) (a ) In the case of 

Stenographers 
( English ) - Short 
hand speed at 100 
words per minute 
and typing speed at 
40 words per min 
ute . 


(6 ) In the case of 

Stenographers 
(Hindi) . - - Short 
hand speed at 80 
words per minute 
and typing speed at 
25 words per 
minute , 
Tests in English 

Stenography will 
be conducted at 
speeds of 100 
words per minute 
and 80 words per 
minute . Those 
who qualify at 100 
words per minute 
will be given 
preference and 
only to the extent 
such persons are 
not evallable those 
who qualify at 80 
words per minute 
will be taken , 


Sec . 3 ( ) ] THE GAZETTE OF INDIA : FEBRUARY 7, 1970 /MAGHA 18 , 1891 625 


DULE 
in Schedule to Recruitment Rules for Class III and Class IV posts in the Agricultural prices Com 
May, 1968). 


Whether age Perios of Method of In case of recruitinent by If a 

Circumstances 
and educational Irubation , recruitment promotion or transfer D . P . C . in which U . P . 

qualifications if . y whether by grade from which to be exists what S . C . is to be 
prescribed for 

direct rec 

made 

is its 

consulted in 
the direct ruitment or 

composi- making IC 
recruit will by promotion 

tion 

cruitment 
apply in the 

or transfer 
case of pro 

and percen 
motees 

tage of the 
vacancies to 
be filled by 
various 
methods 


8 


9 


10 


II 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable . 


Transfer 

failing 
which by 
direct re 
cruitment. 


Transfer of L . D .C .& or Not 

U . D .Cs. (excluding applicable 
those belonging to 
Central Secretariat 
Clerical Service ) work 
ing in or under the 
Department of Agri 
culture (including the 
Agricultural Prices 
Commigsion ) on the 
basis of a competitive 
examination to test 
whether they fulfil the 
qualifications pres 
cribed in column 7 . 


[No. 6 - 12 / 69 -Econ .Py. 
M . L . GUPTA , Under Secy 
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( Thieftar fatin ) 

og faratt, 97898 , 1969 
to profo 2432 : — HTIT HOE ata , fo , HTHGTff fa414 
Hatfia FATTY ( 64fcat faint o guyurHONTO pro fo 2345 aritu 19 
fahrt 1969 # 47 HITTAT TETE arta 4 RIUT, 1969 T 2, Qug 3, 59013 
(i ) fifa 1, 702 3125 TT THAT 8 # " 14 T 1969 " 797 faUT JT I 


[ HOFTO 2 – 4/69- 779 ] 
एस० वी० रामास्वामी, अवर सचिव । 


MINISTRY OF FINANCE 


( Department of Banking ) 


New Delhi, 30th October 1969 


G . S . R . 209 . — Whereas certain draft rules further to amend the Banking Regula 
tion (Co- operative Societies ) Rules , 1966 , were published as required by sub - section 
( 3 ) of section 52 of the Banking Regulation Act , 1949 ( 10 of 1949 ) , at page 874 
of the Gazette of India , Part IT - Section 3 - Sub - section ( ii ) , dated the 15th March , 
1969 , under the notification of the Government of India in the Ministry of Finance 
(Department of Economic Affairs ) No. S . O , 953 , dated the 19th February , 1989 , 
inviting objections and suggestions from all persons likely to be affected thereby , 
till the 31st August, 1969; 


And whereas the said Gazette was made available to the public on the 20th 
March , 1969 , 


And whereas no objections or suggestions have been recelved from the public ; 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by section 52 read with 
section 56 of the said Act the Central Government, after consultation with the 
Reserve Bank of India , hereby makes the following rules further to amend the 
Banking Regulation (Co - operative Societies ) Rules , 1966, namely : 


1. ( 1) These rules may be called the Banking Regulation ( Co-operative Societies) 
(Amendment) Rules, 1969 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the O cial 
Gazette , 


2 . In rule 10 of the Banking Regulation (Co- operative Societies ) Rules, 1966 , 
for Explanation 2 , the following Explanation shall be substituted , namely :--- 
" Explanation 2 . - In the case of a co -operative bank the deposit liabilities of 

which , as at the end of the period to which the accounts and balance 
sheet relate , do not exceed ten lakhs of rupees , a display , in a conspi 
cuous place at the principal office , and at every place of business of 
guch bank , of a copy of the balance - sheet and profit and loss account 
with the auditor s report shall be deemed to constitute compliance 
with the provisions of this rule " . 

[No. F . 18 / 12 / 68-SB . ] 
K . YESURA INAM , Under Secy , 
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- - - - 
वित्त मंत्रालय 

( बैंककारी विभाग ) 

नई दिल्ली, 30 अक्टूबर , 1969 
सा० का०नि० 209 : - - यतः बैंककारी विनियमन अधिनियम , 1949 ( 1949 का 10) की 
धारा 52 की उपधारा ( 3 ) की अपेक्षानुसार बैककारी विनियमन ( सहकारी समितियां )नियम 1966 
में पीर पागे संशोधन करने के लिये कुछ प्रारूप नियम भारत के राजपत्र तारीख 15 मार्च, 1969 
भाग 2 खंड 3 उप - खंड ( ii ) में भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( अर्थविभाग ) की अधि 
सूचना संख्या फा० प्रा० 953 तारीख 19 फरवरी, 1969 के अंतर्गत , उन सभी व्यक्तियों 
से जिनका उनसे प्रभावित होना संभाव्य हो 31 अगस्त , 1969 तक आक्षेप और सुझाव 
आमंत्रित करते हुए , प्रकाशित किये गये थे । 

और यतः उक्त राजपन्न जनता को 20 मार्च, 1969 को उपलब्ध कर दिया गया था ; 

और यतः जनता से कोई प्राक्षेप या सुझाव प्राप्त नहीं हुए हैं ; अतः अब उक्त अधिनियम 
की धारा 56 के साथ पठित धारा 52 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार, भारतीय रिजर्व बैंक से परामर्श करके , बैंककारी विनियमन ( सहकारी समितियां ) 
नियम 1966 में और पागे संशोधन करने के लिये एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात : 

1. ( 1 ) ये नियम बैंककारी विनियमन ( सरकारी समितियां ) संशोधन ) नियम, 1969 
कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवन हो 
जाएंगे । 

2. बैंककारी विनियमन ( सहकारी समितियां ) नियम 1966 के नियम 10 में 
स्पष्टीकरण 2 के स्थान पर निम्नलिखित स्पष्टीकरण प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थातः 

स्पष्टीकरण 2: -ऐसे सहकारी बैंक के मामले में जिसके निक्षेप दायित्व , उस कालावधि 
के अन्त में जिससे कि लेखा और तुलन - पत्र संबंधित है , 10 लाख रुपये से अधिक न हों उस 
बैंक द्वारा अपने प्रधान कार्यालय में किसी सहज दृश्य स्थान पर और ऐसे बैक के कारबार के 
प्रत्येक स्थान पर लेखा परीक्षक की रिपोर्ट सहित उस तुलनपन्न और लाभ - हानि लेखा की 
पतिलिपि का प्रदर्शन इस नियम के उपबन्धों का अनुपालन समझा जाएगा । 

[ सं० एफ० 18/12 / 68 - एस० बी०] 

के० यमुरतम, अवर सचिव । 


(Department of Revenue and Ingurance ) 

New Delhi, the 8t1. December 1969 
G . S . R . 210 . - The Schedule to the Recruitment Rules for the post of Hindi 
Translator ( Class 1II ) referred to in the Notification G . S . R . No. 1920 dated the 
30th December, 1967, of Government of India as well as the said Recruitment 
Rules in Hindi are appended below . 
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Schedule to the recruitment rules for the post of Hindi Translator in the Ministry of Finance 

Government of India Gasutra 


Name ofthe No. of Classifica - Scale of pay Whether Age for 
post posts tion 

selection diroçt re - 
port or çrults 
non - selec 
tion post 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


Rs. 


Hindi Trang - 
lator. 


5 


Selection 


21 to 30 
years 


Gencral 320 - 15 — 
Central 470 - - EB 
Service 15 — 530 
Class III 
Non 
Gazetted , 
Non 
Ministerial 


Essential : 
Masters degree in Hindi 

with English as sub 
ject at Degree leyol with 
sufficient grounding in 
Sanskrit, 

or 
B . A . Honours degrce in 

Hindi with English as 
an elective subject and 
sufficient grounding in 
Sanskrit, 

or 
B . A . degree with Hindi 

and English as clective 
gubjects and Sahitya 
Ratna with sufficient 
grounding in Sanskrit . 


Desirabla . 
(a ) Knowledge of one or 
more : Regional Lan 

quages ; 
( ) a minimum threc 

years experience of 
translation from English 
to Hindi and 
vice -versa . 
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(Department of Revenue and Insurance) in notification No. G . $. R 1920 of 1967 published in the 
darod the 30th December, 1967 . 


Whether age Period of Method of recruit . In case of recruitment If a DPC Circumstan 
And education - probation ment whether by by promotion deputa - exists ces in which 
al qualifica - if any direct recruitment of tion /transfer , graces what is its UPSC is to 
tions prescri 

by promotion or by for which pronotion composi - be consulted 
bed for direct 

deputaion , transfer deputation / transfer to tion in making 
recruits will and percentage of va - be made 

recruitment 
apply in the 

cancies to be filled by 
CABC of promo 

various methods 
teco 


Іо 


II 


12 


13 


No . 


2 years 


Class III Not appli 
DPC . cable . 


© By Promotion , 

failing which , 
( ii ) By transfer on 
deputation , failing 
which also , 
(lli) by directre - 
cruitment , 


(i) Incumbentg hold 

ing posts of Hindi 
Assistants on the ba 
sis of UPSC results 
& who have put in 
at least 3 years of 
service in the Deptt . 
of Revenue and 
Insurance in 
that grade, ( ii ) 
failing (i) above 
by transfer on de 

putation of Central 
Goyt , servante pog 
sessing the quali 
fications prescribed 
for dircct recruits ; 
selection to bemade 
on the beşiş of written 
test and interview 
conducted by the 
Department of Rey 
enue and Insur 
ancc , 
( iii) Failing (1) and 
(ü ) above , by direct 
recruitment, on the 
basis of written test 
and interview con 
ducted by the De 
partment of Revenue 
& Insurance . 


[No. 48. F . No. 18 / 34 / 69-Ad -] 

S . K . MITAL , Under Secy . 
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( राजस्व तथा बीमा विभाग ) 


नई दिल्ली , 8 दिसम्बर , 1969 


सा० का०नि० 210:- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति वित्त मंत्रालय ( राजस्व तथा बीमा विभाग ) के हिन्दी अनुवादक के पद पर भर्ती 
की पद्धति को विनियमित करने वाले एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त नाम - ( 1) ये नियम हिन्दी अनुवादक ( वर्ग III ) भर्ती नियम, 1967 कहे जा 
सकेगें । 


( 2 ) ये शासकीय राजपन्न में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 


2. लागू होगा: - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 


3. पप संख्या वर्गीकरण और बेतनमान : -- पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनसे 
संलग्न वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भत्ती को परति प्रायु सीमा और प्राय महताएं : - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, प्राय 
सीमा, अर्हताएं और उनसे सम्बन्धित अन्य बातें ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 
तक में विनिर्दिष्ट हैं ; 


परन्तु सीधी भर्ती के लिए उक्त अनुसूचि के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट उच्चतम आयु सीमा 
अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जातियों या विस्थापित व्यक्तियों और अन्य विशेष व्यक्ति 
प्रवर्गों के अभ्यर्थियों की दशा में , समय समय पर जारी किए गए केन्द्रीय सरकार के साधारण प्रादेशों 
के अनुसार, शिथिल की जा सकेगी । 


5. निरर्हताएं: -- ( क ) कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से अधिक पत्नियां जीवित है या जो एक 
पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता है जिसमें उस पत्नी के जीवनकाल में किए 
जाने के कारण वह विवाह शून्य है, उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; तथा 


( ख ) कोई भी स्त्री जिसका विवाह इस कारण शून्य है कि उस विवाह के समय उसके पति 
की पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी , उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी ; 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि किसी व्यक्ति को इस नियम 
के प्रपतन के छूट देने के विशेष प्राधार हैं तो वह प्रादेश दे सकेगी कि उसे छूट दी जाए । 
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6. शिपिल करने की शक्ति :- जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक या 
समीचीन है, वहां वह उन कारणों से जो बद्ध किए जाएंगे आदेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या 
प्रवर्ष के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को शिथिल कर सकेगी । 
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पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान 

संख्या 


प्रवरण सीधी सीधी भर्ती वालों के 
पद भर्ती लिए अपेक्षित शैक्षिक 

और अन्य महताएं 
मप्रबरण के लिए 
पर 

सीमा 


प्राय 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


हिन्दी अन - 
वादक 


5 साधारण 320 - 15 - प्रवरण 

केन्द्रीय सेवा 475 -दरो० 
वर्ग 3 , 15- 530 
अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


21 से प्रावश्यक -डिग्री स्तर 
लेकर पर अंग्रेजी विषय 
30 वर्ष, लेकर संस्कृत में 
सका पर्याप्त ज्ञान सहिता 

हिन्दी में मास्टर 
जिग्री । 


या 


ऐच्छिक विषयों के 
रूप में अंग्रेजी लेकर 
हिन्दी में बी० ए० 
मानर्स की डिग्री और 
संस्कृत में पर्याप्त. 
ज्ञान । 


या 


ऐच्छिक विषयों के 
रूप में हिन्दी और 
अंग्रेजी लेफर बिल 
एक की डिग्री और 
संस्कृत के पर्याप्त 
शान सहित साहित्य 
रत्न । 
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सूची 


क्या सोधो गरिवीक्षा भर्ती की पद्धति , प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / यदि विभागीय वे परिस्थितियां 
भर्ती वालों की क्या भर्ती सीधी अन्तरण द्वारा भर्ती की प्रोन्नति जिन में 

के लिए कालावधि होगी या प्रोन्नति दशा में ये श्रेणिया जिन समिति विद्यमान भर्ती करने 
विहित आयु याव फोई द्वारा या प्रतिनि- में प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति है तो उसकी में संघ लोक 
और शैक्षिक हो युक्ति / अन्तरण द्वारा अन्तरण किया जाना है संरचना क्या सेवा आयोग 
अर्हताएं तथा विभिन्न पद्ध 

से परार्मश 
मोन्नति की तियों द्वारा भरी 

किया जाना 
दशा में लापू 

जाने वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतता 


होंगी 


- - 


- 


9 


10 


12 


13 


नहीं 


2 वर्षे ( i ) प्रोन्नति द्वारा (i ) संघ लोक वे पदस्थ वग III 

अपत्य वग 

लागू नहीं 
मौर ऐसा न हो व्यक्ति जो संघ लोक विभागीय होता 
सफने पर 

सेवा आयोग के परीक्षा प्रोनति समिति 
( ii ) अन्तरण या परिणामों के प्राधार 
प्रतिनियुक्ति द्वारा पर हिन्दी सहायकों के 
और ऐसा न भी हो पदों पर हैं और जिन्हों 
सकने पर ने राजस्व और बीमा 
( iii ) सीधी भर्ती विभागों में कम से कम 
द्वारा । 

तीन वर्ष की सेवा कर 


( ii ) उपर्युक्त (i ) 
के न हो सकने पर , 
सीधी भर्ती के लिए 
विहित मर्हताएं रखने 
वाले केन्द्रीय सरकार 
के सेवकों में से मन्तरण 
का प्रतिनियुक्ति 
वारा ; राजस्व मौर 
बीमा विभाग द्वारा 
आयोजित लिखित 
परीक्षा और साक्षात्कार 
के आधार पर चयन 
किया जाएगा । 
( ii ) उपर्यक्स ( i ) 
और ( i ) के न हो 


- 


- 
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वांछनीय 


( क ) एक या अधिक 
प्रादेशिक भाषामों का 
ज्ञान । 
( ख ) अंग्रेजी से हिन्दी 

में और हिन्दी से 
अंग्रेजी में अनुवाद का 
कम से कम तीन वर्ष 
का अनुभव । 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


सकने पर राजस्व और 
बीमा विभाग द्वारा 
प्रायोजित लिखित 
परीक्षा और साक्षा 
त्कार के आधार पर 
सीधी भर्ती द्वारा । 


[FO 5950 16 /34 /69–1870 – 1] 
शान्ति कुमार मित्तल, अवर सचिव । 


(Department of Revenue and Insurance ) 

F . E , R . A . 

New Delhi, the 7th February , 1970 
G . S . R . 211, — In exercise of the powers conferred by section 27 of the Foreigr 
Exchange Regulation Act, 1947 ( 7 of 1947), the Central Government hereby makes 
the following rules namely : 

1 . Short title . These rules may be called the Foreign Exchange Regulatio 
(Publication of Names ) Rules , 1970 . 
2 . Definitions. In these rules unless the context otherwise requires , 

( a ) " Act" means the Foreign Exchange Regulation Act, 1947 ( 7 of 1947 ) ; 
(b ) " Director" means the Director of Enforcement appointed under the Act : 

( c ) " section " means a section of the Act , 
3 . Publication of names and other particulars of persons. ( 1 ) Subject to the 
provisions of rule 4 , the Director shall, once in every three months, cause to be 
published in the Oficial Gazette the names and addresses and other particulara 
specified in sub - rule ( 2 ) , of the following categories of persons, namely 
( a ) persons who have been convicted by a Court for contravention of any 

of the provisions specified in sub -section ( 1 ) of section 23 , 
(b ) persons who have been adjudged by the Director to have contravened 

the provisions specifled in sub -section ( 1) of section 23, where 
( 1) the persons had , on a previous occasion , been simtlarly adjudged by 

the Director or convicted by a Court ; or 
(1 ) the penalty imposed or confiscation adjudged by the Director 18 in 

relation to Indian currency or foreign exchange of the value of 
Rs. 10 , 000 or above. 
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(2 ) The other particulars referred to in sub -rule ( 1) are 

(a ) the provisions of the Act contravened ; 
( b ) the particulars regarding the penalty imposed ; 
( c ) where the Court or the authority adjudging has directed confiscation 

under sub -section ( 1B ) of section 23 , the particulars regarding such 

confiscation ; and 
( d ) where the Court or the authority adjudging has directed that the foreigo 

exchange holdings of the person convicted or adjudged , as the case 
may be, should be brought back into India , the particulars regarding 

such direction . 
Explanation . In the case of a firm , company or other association of persons, 
the names of partners of the frm , directors, managing agents , secretaries and 
treasurers , or managers of the company, or the members of the association , as 
the case may be, may also be published if , in the opinion of the Director , the 
circumstances of the case justify such publication . 

( 3 ) Notwithstanding anything contained in sub - rule ( 1 ) , the Government may , 
I It is satisfied that it is necessary or expedient in the public interest so to do , 
direct the Director to publish the names , addresses and other particulars specified 
in sub - rule ( 2 ), of any other persons who have been found guilty of any contra 
vention of the provisions of the Act or of any rule , order or directions made there 
under . 

( 4 ) Notwithstanding anything contained in this rule , the Central Government 
may , if it is satisfied that it is necessary or expedient in the interest of Investiga 
tions under the Act , security of the State , friendly relations with foreign States 
or otherwise in the Interest of general public, so to do , direct the Director that 
names of any persong may not be published . 

4 . Publication under rule & to be made after the speolfled period . - No publica 
tion under rule 3 shall be made until the time for presenting an appeal to the 
Foreign Exchange Regulation Appellate Board under section 23E , or to the High 
Court under section 23EE , as the case may be, has expired without an appeal 
having been presented , or such an appeal having been presented , has been dis 
posed of . 

(No. 2 / 70 - FERA / F . No. 1 / 1 / 69 - Tech . Coord . ] 

R . C . MISRA , Dy . Secy . 


(Pier Fer ofte attfatti ) 

एफ० ई० पार० ए० 

& ferrett, 7 5770, 1970 
ATO FATO 211 facut HEAT fufyrir afufya , 1947 ( 1947 # T7) 
की धारा 27 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम 
it , qu : 

1. A FIA : forum facut at fafate (HTHY 47 $ 4797 ) four , 1970 
FIT FAT 

2. aftitate :- FAUT # 4 ff #sf 44 TTTT, -- 
* ) " afufruir " faceft er farfarum ufafay # 1947 ( 1947 #17) afrita 
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( ख ) “निदेशक " से अधिनियम के अधीन नियुक्त प्रवर्तन निदेशक अभिप्रेत है ; 

(ग ) “ धारा " से अधिनियम की धारा अभिप्रेत है । 
3. व्यक्तियों के नामों और प्रग्य विशिष्टियों का प्रकाशन : ( 1 ) नियम 4 के उपबन्धों के 
अध्यधीन निदेशक प्रत्येक तीन मास में एक बार निम्नलिखित प्रवर्गों के व्यक्तियों के नाम और पते 
और उपनियम ( 2 ) में विनिर्दिष्ट अन्य विशिष्टियों को शासकीय राजपव में प्रकाशित कराएगा , 
अर्थात् : - - 

( क ) वे व्यक्ति जो धारा 23 की उपधारा ( 1 ) में विनिर्दिष्ट किसी उपबन्ध के उल्लंघन 

के लिए न्यायालय द्वारा सिख दोष ठहराये गये हों ; 
( ख ) वे व्यक्ति जिनकी बाबत निदेशक ने यह न्यायनिर्णीत किया है कि उन्होंने धारा 23 

की उपधारा ( 1 ) में विनिर्दिष्ट उपबन्धों का उल्लंघन किया है, जहां कि 
( i ) ये व्यक्ति किसी पूर्व अवसर पर इसी प्रकार निदेशक द्वारा न्यायनिर्णीत किए 

गए थे या न्यायालय द्वारा सिद्ध दोष ठहराये गये थे; या 
( ii ) निदेशक द्वारा अधिरोपित शास्ति या न्यायनिर्णीत अधिहरण, भारतीय मुद्रा या 

विदेशी मुद्रा जिसका मूल्य 10, 000 रुपये या अधिक है, के सम्बन्ध में है । 


( 2) उपनियम ( 1 ) में निदेशित अन्य विशिष्टियां निम्नलिखित हैं -- 

( क ) अधिनियम के वे उपबन्ध जिनका उल्लंघन हुमा ; 
( ख ) अधिरोपित शास्ति के बारे में विशिष्टियां ; 
( ग ) जहाँ न्यायालय या न्याय निर्णय करने वाले अधिकारी ने धारा 23 की उपधार 

( 1 ख ) के अधीन अघिहरण का निदेश दिया है , ऐसे अधिहरण के बारे में 

विशिष्टियां ; और 
( घ ) जहाँ न्यायालय या न्याय निर्णय करने वाले प्राधिकारी ने निदेश दिया है कि , यथा 

स्थिति, सिद्ध दोष या न्याय निर्णीत व्यक्ति की धारित विदेशी मुद्रा भारत में वापस 
लाई जाय , ऐसे निदेश के बारे में विशिष्टियां । 


स्पष्टीकरण : 

फर्म , कम्पनी या व्यक्तियों के अन्य संगम की दशा में , यवि निवेशक की राय में मामले की परि 
स्थितियां प्रकाशन को न्यायोचित ठहराती हैं , यथास्थिति फर्म के भागीदारों, निदेशकों , प्रबन्ध अभि 
कर्ताओं, सचिवों और कोष पालों , कम्पनी के प्रबन्धकों या संगम के सदस्यों के नाम भी प्रकाशित किये 
जा सकते हैं । 


( 3 ) उपनियम ( 1 ) में कोई बात अंविष्ट होने पर भी , सरकार , यदि यह समाधान हो जाए 
कि लोकहित में एसा करना आवश्यक या समीधीन है, निदेशक को , किन्ही अन्य व्यक्तियों के , जो अधि 
नियम के उपबन्धों या उसके अधीन बनाए गये किसी नियम , आदेश या निदेश के किसी उल्लंघन के लिए 
दोषी पाये गये हैं , उपनियम ( 2 ) में विनिर्दिष्ट नाम, पते और दूसरी विशिष्टियों को प्रकाशित करने के 
लिये निदेश दे सकती है । 

( 4 ) इस नियम में किसी बात के अंतर्विष्ट होने पर भी केन्द्रीय सरकार यदि यह समाधान हो 
जाय कि अधिनियम के अधीन अन्वेषण करने , राज्य की सुरक्षा , विदेशी राज्यों के साथ मित्रतापूर्ण संबंध 
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या प्रन्यया सामान्य लोकहित में ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, निदेशक को निदेश दे सकती 
है कि किसी व्यक्ति का नाम प्रकाशित न किया जाय । 

4. विनिविष्ट समय के पश्चात् नियम के प्रचीन प्रकाशन किया जाना : नियम 3 के 
मधीन प्रकाशन तब तक नहीं होगा जब सक यथास्थिति धारा 23 ऊ के मधीन विदेशी मुद्रा 
बिनियमन अपीलीय बोर्ड को या धारा 237 के अधीन उच्च न्यायालय को अपील पेश करने का 
समय अपील बिना पेश किये समाप्त हो गया हो या अपील पेश किये जाने पर उसका निपटारा 
हो गया हो । 

[ सं० 2/ 70 एफ० पार ए/ 1/ 1 / 89 तक कु ] 

पार० सी० मिश्रा, उप सचिव । 


(Department of Rovenue and Insurance ) 

CUSTOMS AND CENTRAL EXCISEB 

New Delhi, the 7th February 1970 
G . S. R . 212 . - - In exercise of the powers conferred by sub- section ( 2 ) of section 
75 , read with sub - section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act, 1962 ( 52 of 1962 ) 
and section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944, ( 1 of 1944 ), the Central 
Government hereby makes the following rules further to amend the Customs and 
Central Excise Duties Export Drawback ( General ) Rules, 1960 , namely: --- 

1. These rules may be called the Custom and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) seventh Amendment Rules, 1970 . 

2 . In the Customs and Central Excise Duties Export Drawback (General) 
Rules , 1960 

( a ) in the First Schedule : 
(i) for Serial No. 54 and the entries relating thereto , the following shall 

be substituted , namely : 
" 54 . Alum and Aluminium Sulphate Iron free . 
( 1) Ammonia Alum 

Rs. 11. 02 per tone. 
(11 ) Aluminium Sulphate 

Rs. 12 . 98 per tonne. 
Provided that no rebate of duty of excise levlable on the Sulphuric acid used 
in the manufacture of ammonia alum or aluminium sulphate under Serial No . 14G 
of the First Schedule to the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ) has 
been granted . " 
(11) after Serial No. 103 and the entrles relating thereto , the following 

shall be added , namely : 
" 104 (1) Borax 

Rs. 170 / - per tonne. 
( 11 ) Lead Nitrate 

Rs. 300 / - per tonne. 
(Ili ) Potash Alum 

Rs. 3 .67 per tonne. "; 
(b ) in the Second Schedule , for Serial No. 13 and the entry relating thereto , 

the following shall be substituted , namely : 
" 13. Chemicals and Pharmaceuticals , not otherwise specified ." 

[ No. 8 / F . No . 13 / 05 / 89 - DBK. T 


( राजस्व प्रौर नीमा विभाग ) 
सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नई दिल्ली , 7 फरवरी, 1970 
सा० का०नि० 212 :- - सीमाशुल्क अधिनियम 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उप -धारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और 
ममक अधिनियम 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते ए 


SBC . 3 (1) ] THE GAZETTE OF INDIA : FEBRUARY 7, 1970 /MAGHA 18, 1891 


639 


केन्द्रीय सरकार सीमाशुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम 1980 में 
पौर प्रागे संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् 

1. ये नियम सीमा शल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी (साधारण ) सासा संशोधन 
नियम 1969 कहे जा सकेंगे । 

2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी (साधारण ) नियम 1960 में--- 
( क ) प्रथम अनुसूची में 
( i) क्रम संख्या 5 4 अौर उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापिस 

किया जाएगा , अर्थात् : 
" 54 एलम और एलुमिनियम सलफेट जिसमें लोहा न हो । 
( 1) अमोनियाएलम 

11 रु . 02 पै० प्रति टन 
( 2 ) एलुमिनियम सल्फेट 

12 रु० 98१० प्रति टन 
परन्तु केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम 1944 ( 1944 का 1 ) की प्रथम अनु 
सूची की क्रम संख्या 14 छ के अधीन एलम या एलुमिनियम सल्फेट विनिर्मित करने के प्रयोग में लाए 
गए सल्फ्यूरिक एसिड पर उदग्रहणीय उत्पाद शुल्क को कोई छूट नहीं दी गई है । " 

(ii ) क्रम संख्या 103 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित जोड़ा जाएगा, 
अर्थात् : 
" 104 (i) बोरेक्स 

170 रु० प्रति टन 
( i ) लैड नाइट्रेट 

300 रु० प्रति टन 
(iii ) पोटास एलम 

3 रु० 87 पै० प्रति टन 
( ख ) द्वितीय अनुसूची में 


क्रम संख्या 13 और उससे संबंधित प्रविष्ट के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : - - 


" 13 गसायनिक और औषधीय पन्यथा विनिर्दिष्ट न हो । " 


[ सं० 8/ एफ० सं० 13/ 55 / 69-डीबीके ] 


G . S . R . 213 . - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section . 
75 , read with sub -section ( 3 ) of section 160, of the Customs Act , 1962 (52 of 1962 ) 
and section 37 of the Central Excises and Salt, Act , 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules further to amend the Customs and : 
Central Excise Duties Export Drawback ( General ) Rules, 1960, namely : 


1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export : 
Drawback (General) 6th Amendment Rules, 1970 . 
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2. In the Customs and Central Excise Duties Export Drawback (General) 
Rules, 1980 


the entries relating 


(a ) in the First Schedule , after Serial No. 102 and 

thereto , the following shall be added , namely : 


" 103 Opthalmic blanks and lenses 


4 .5 per cent of the export 


F . O . B, value. "; 


( b ) In the Second Schedule, Serlal No . 142 and the entry relating thereto 

shall be omitted ." 


[ No. 7 / F . No. 1 / 144 / 69- DEK. ] 


P. K . KAPOOR, Dy. Secy . 


सा . का०नि० 213 :- - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 
160 की उप-धारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय 
सरकार सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1860 में और 
मागे संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्:- - 


1. ये नियम सीमा शुरक और केन्द्रीय उत्पाद शुत्म निर्यात वापसी ( साधारण ) छटा संशोधन 


नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
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2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 196 0 में -- 
( क ) प्रयम अनुसूची में, क्रम संख्या 102 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 

लिखित जोड़ा जाएगा, अर्थात :--- 


" 103 प्रापथल्मिक ब्लैक और लैस जहाज तक निशुल्क मूल्य के निर्यात का 4 . 5 . 
प्रतिशत " 


द्वतीय अनुसूची में , क्रम संख्या 142 और उससे सबंधित प्रविष्टियों का लोपकरदिया 


जाएगा । 


[संख्या 7/ फा० सं० 1/ 144 /6 9- डीबीक . 

पी० के० कपूर, उप सचिव ।। 


(Department of Revenue and Insurance ) 


CENTRAL EXCISES 


New Delhi, the 7th February 1970 


G . S . R . 214 . - In exercise of the powers conferred by sub -rule ( 1 ) of rule 8 of 
the Central Excise Rules , 1944, the Central Government hereby makes the follow - . 
Ing amendment to the notification of the Government of India in the Ministry of 
Finance (Department of Revenue and Company Law ) No. 113 /64 -Central Excises, 
dated the 23rd May , 1964 , namely : 


In clause (b ) of the said notification , for the words " the Collector of Central 
Excise " the words " an officer not below the rank of an Assistant Collector of 
Central Excise " shall be substituted . 


[ No . 10 / 70. 1 


L . S. MARTHANDAM, Dy. Secy . 


( राजस्व प्रौर बीमा विभाग ) 


फेनीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली , 7 फरवरी , 1970 


सा . का . मि० 214 . -- कोन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और 
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कम्पनी विधि विभाग ) की अधिसूचना सं0 113/ 64 केन्द्रीय उत्पाद शुरुक , तारीख 23 मई, 1964 
में एतद्द्वारा निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात् : --- 


उक्त अधिसूचना के खण्ड ( ख ) में "कन्द्रीय उत्पाद शुल्क का कलक्टर " शब्दों के स्थान पर 
" केन्द्रीय उत्पाद शुल्क के सहायक कलक्टर की पंक्ति से नीचे की पंक्ति का न होने वाला 
अधिकारी " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


[ सं० 10/ 70] 
एल० एस० मार्तण्डम , उप - सचिव 


( Department of Revenue and Insuranco ) 


CENTRAL EXCISE 


New Delhi, the 7th February 1970 


G . S . R . 216 . - In exercise of the powers conferred by section 37 of the Central 
Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944) , the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Central Excise Rules, 1944, namely : 


1 . These rules may be called the Central Excise 
11970 . 


( Fifth Amendment ) Rules , 


2. In the Central Excise Rules, 1944, in rule 96D, after the words " cotton 
- fabrics or just manufactures " wherever they occur, the words for rayon or arti 
Acial silk fabrics " shall be inserted , 


[ No. 12 / 70.] 
K . L . MUKHERJEE , Under Secy . 


( राजस्व प्रौरबीमा विभाग ) 


नई दिल्ली 7 फरवरी, 1970 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


सा . का . मि० 215. - -केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम, 1944 ( 1944 का 1 ) 
की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम 
1944 में और पागे संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम, बनाती है , अर्थात् : - - 

1. ये नियम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( पांचवीं संशोधन ) नियम, 1970कहे जा सकेंगे । 
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2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1944 में , नियम 98 घ में , " सूती फैविक या जूट विनिर्माण " 

शब्दों, जहां कहीं भी वे पाते हों , के पश्चात् " या रेयन या कृत्रिम रेशमी फैषिक " 
प्राब्द अन्तःस्थापित किये जाएंगे । 

[ सं० 12/70] 
के० एल० मुखर्जी, प्रवर सचिव । 
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